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 مقدمة

تعد مرحلة التريبة العملية من أهم مراحل إعداد المعلم عامة ومعلم التعليم 

أصبح تطوير التدريب والتعليم الفني أحد الأهداف فقد التجاري خاصة ،  الفني

" في الوقت 2030"رؤية مصر الرئيسة التي تسعى إليها وزارة التربية والتعليم 

وهم الفئة ، للطلاب المعلمينومن ثم كان الهتمام بتطوير التربية العملية  الراهن،

بما يساعدهم في تحقيق النمو المنوطة بإعداد الطلاب وتأهيلهم لسوق العمل ، 

الإلمام بأصول مهنة التدريس  فإذا كان المطلوب من المعلم سابقاا للطلاب، الشامل 

فإن الوضع الراهن يحتم عليه التزود بالمهارات والأداءات التدريسية  ئها،ومباد

، وتوظيفها بما يؤهلهم هاعلى استخدام المعرفة وتطبيق ة الطلابمساعدلاللازمة 

أن يصبحوا أعضاء منتجين في المجتمع، ومن ثم قادرين على تحقيق التنافس 

 .المحلي والإقليمي، بل والعالمي في سوق العمل

 

 فئة المستهدفة من الدليل:ال

 :في التربية العملية من شاركضع الخطوط العريضة لكل من ييهذا الدليل 

  الطالب المعلم. 

  المعلم المتعاون في المدرسة. 

 التربية العملية من الموجهين بمديرية التربية العملية  مشرفو 

 يتم فيها التدريب. مدير المدارس التي 

  قسم تدريس من قبل عضو هيئة التدريس المشرف على التربية العملية

 المواد التجارية.
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 لتربية العمليةاالمحور الأول: خلفية نظرية عن 

  مقدمة

العديد تقع على عاتقه  لذافي العملية التعليمية ، يعد المعلم حجر الزاوية 

المنشودة  هدافلتحقيق الأ ؛ مسؤولية النهوض بالأجيالمن المسئوليات أهميتها 

مهنياا من الناحية  هإعدادينبغي الهتمام ب بالتاليمن عملية التربية والتعليم، و

 ه.طبيقية حتى يقوم بالدور المنوط بالنظرية والت

المعلم الهامة مرحلة التربية  إعدادشك فيه إن من مراحل  ومما ل 

واقع ملموس ينُفذ على أرض  إلىإذ تتُرجم فيها النظريات التربوية  ؛العملية

 حديدوتعطيه الفرصة لت ،تعلمهتم بتطبيق ما للطالب المعلم سمح ت بالتاليو ،الواقع

من خلال التربية ، فالدراسية  هجامتطلبات النظام الدراسي وكيفية التعامل مع المن

تصور حقيقي لما تم دراسته من مبادئ الطالب المعلم العملية يتكون لدى 

 .معنى بالنسبة له توأصبح يشكل قيمة وظيفية ذا ،ونظريات

حجز الزاوية في برنامج إعداد في كونها التربية العملية وتكمن أهمية 

المعلم وتأهيله لمهنة التدريس ، وتعمل علي إكساب الطالب المعلم المهارات 

ذ ل يمكن تزويد المؤسسات التعليمية بمختلف مستوياتها بشكل تدريجي ومنظم، إ

ليها تلك المؤسسات من دون إنجاز الأهداف التي تسعى إبمعلمين قادرين على 

ا  ذلك فالتربية وفي ضوء ، وفاعلية اءةلقيام بما يراد منهم بكفل تأهيليهم عمليا

 .معلم المستقبل إعدادساس في عملية تشكل الركن الأ العملية
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  التربية العملية مفهومأولا: 

يتعرف الطالب المعلم من خلالها على جميع  يالمختلفة الت نشطةالأ يه

تحمل  يبحيث يبدأ بالمشاهدة ثم يشرع ف ،جوانب العملية التعليمية بالتدريج

ممارسة أعمال المعلم  إلىنهاية ال يأن يصل ف إلىيقوم بها المعلم  يالواجبات الت

 ممارسة كاملة .

والخبرات التي يعدها لها  نشطةجميع الأ كما ينظر إلى التربية العملية بأنها

الطالب  تهيئة إلىهدف التي ت، و هإعدادللمعلم و ةطار برامج تربيإوتنظم في 

التعليمية والكفايات المهنية والسلوكية  ساليبوتكسبه الأ دريس،الت مهنةلالمعلم 

 .المهمات والفعاليات التعليمية داخل الصف وخارجهأثناء أدائه التي يحتاجها في 

المعلمين  إعدادعملية  وهي الجانب الذي يتناول التطبيق الميداني في

الحتكاك والتدريب في المدارس التي فرصة للطالب المعلم الذي يتيح و ،وتدريبهم

ونظريات تربوية تطبيقا  مبادئيطبقون فيها ما درسوه في الجامعة من معارف و

 .المرغوب فيه من المعلمالأداء يتسم بسمات  ، عملياا 

 ، فالتربية العملية من هذا المنظور هي الخبرة الميدانية الواقعية والمنظمة

مبادئ بتطبيق المفاهيم والللطالب المعلم الفرصة  إتاحة إلىالتي تهدف 

ذا يتسنى لهم اكتساب إ ،في الميدان الفعلي ئياا ادأ اا والنظريات التربوية تطبيق

  .المختلفة هموكذلك تزداد مهارات ، القدرات التربوية
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  التربية العمليةأهمية : ثانيا  

 ، تحقيقهاإلى التي تسعي  هدافالأأهمية من  التربية العمليةأهمية تكمن 

 التربويةوتنسجم مع التجاهات  ، والتطبيق النظريةبين  الفجوةفهي تقضي علي 

 التربية العمليةأهمية  ومن هنا فإن، وتدريب المعلمين  إعدادعملية  في المعاصرة

 تكمن فيما يلي :

 . التربويةلتطبيق المفاهيم والمبادئ والنظريات عملية  توفير فرص .1

 . التدريس عملياا  بأخلاقياتفي التحلي للطالب المعلم توفير فرص  .2

 ىوالتي توفر له المستو ، والمتابعة القراءةعلي الطالب المعلم تحفيز  .3

  .التدريس لأغراض المعرفةالمطلوب من 

مع للطالب المعلم الحتكاك المباشر  ةفرص التربية العمليةتوفر برامج  .4

 .غيرها...المدير والمناهج والكتب و

 التربويةلممارسه التدريس والمهام للطالب المعلم  الفرصة إعطاء .5

  ية.واقععملية  بصورة

التدريس من خلال  مهنةل اللازمةبالمهارات الطالب المعلم د يتزو .6

  .التدريس والتقويم أساليبوالتمكن من  ، التعليميةاستخدام الوسائل 

قررات ا بالمعلاقتهو ،التي درسها قرراتالم أهميةالطالب المعلم  إدراك .7

 . بالمدرسةالتي سيدرسها  الدراسية

والنتباه علي ما يحدث داخل  الملاحظةعلي دقه الطالب المعلم تدريب  .8

 . الصفية الغرفةداخل أو  قاعات الدرس

ليتفهم طبيعة العمل الذي سيزاوله بعد للطالب المعلم إتاحة الفرصة  .9

 .التخرج

مما ؛ على التكيف مع المواقف التربوية الطالب المعلم  ةساعدم .10

يساعد على إزالة الكثير من المخاوف التي تعتريه في بداية تدريبه 

 ياا .تدريج
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 همهارات ةنميتلللطالب المعلم ر فرص التدريب الموجه يتوف .11

ه على تكوين اتجاهات وميول إيجابية نحو المهنة تساعدمو ية،التدريس

 . التي يعُد لها

للتعرف على قدراته الذاتية وكفاياته للطالب المعلم إتاحة الفرصة  .12

إضافة والعمل على تنميتها عن طريق الخبرة المباشرة ، و ،التدريسية

 . تنمية الحس المهني لديهإلى 

على مواجهة المشكلات التي قد يتعرض لها الطالب المعلم  عيتشج .13

 .لتغلب عليهاا كيفية يف زه على التفكيريوتحف ،خلال التربية العملية

الطلاب وطرق تفكيرهم وميولهم، الفرصة للتعرف على أنماط  إتاحة .14

  بعض المهارات التي تمكنه من التعامل معهم هباكسلإ

لمشاهدة وتحليل نماذج مختلفة من للطالب المعلم  ر الفرصيتوف .15

  .خبرة طويلة وريس التي يؤديها معلمون أكفاء ذومواقف التد

ومزاولته  ، المدرسية نشطةمن المشاركة في الأالطالب المعلم  نيتمك .16

واكتسابه القدرة على الإشراف  ، التربوية لمادة تخصصه لأنشطةل

 .عليها
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  التربية العملية أهدافثالثا: 

الربط بين النظرية والتطبيق  إلىتهدف التربية العملية بشكلها الجوهري 

  : التربية العملية فيما يلي أهدافوتتضح أهم ، الطالب المعلم  إعدادعند 

 .هاللازمة للتدريس في مجال تخصصالمهارات الطالب المعلم إكساب  .1

 . نفسياا وتربوياا للقيام بمسئولياته المهنية بعد التخرجالطالب المعلم  دادإع .2

 عدادالإالتطبيق العملي للأسس النظرية التي درسها في مقررات  .3

 . التربوي

 ، الطالب المعلم الخبرات الأساسية والمتطورة في إدارة الفصلإكساب  .4

التي تتطلبها طبيعة عمل المدرسين في مدارس التعليم  نشطةوفي الأ

  .الثانوي التجاري

 .الطالب المعلم إحداث تغيرات إيجابية في شخصية  .5

 .المدرسية المختلفة نشطةالإسهام الفاعل في الأ .6
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 المعلم الجيد المحور الثانى: خصائص

 : الشخصية الخصائصأولا  : 

 يكون :أن  المعلم فى التربية العمليةالطالب يجب على  

 وسلوكه وتفكيره وأدائه لأمانته على أتم  للعلم والعمل، قدوة في إخلاصه
 .وجه

 لمهنته فالحب يدفع إلى الصبر والرأفة ومن ثم حسن التعامل هحب. 
  وحسن متابعة التدريس ، تحمل أعباء مهنة يالحيوية ، لوصحة البدن

  .موبعث النشاط لديه الطلاب
   م تواضع مع الطلاب والزملاء والتعامل باللين والحز، ممتزن انفعاليا

 وليس بالقسوة
  مهتم بنظافته ومظهره العام بلا إفراط ول تفريط . 
 وتنوع نبرات الصوت  ،الصوت وتسلسل الحديث النطق، فوضوح سلامة

 .ومناسبتها للمعاني مساعد في إنجاح العملية التعليمية
  وحسن التعامل  الطلاب،تمكن من معالجة المشكلات وفهم يل ،يقظ وفطن

 . مع المواقف المختلفة

 : المهنيةالعلمية و الخصائصثانيا  : 

 يكون :أن  الطالب المعلم فى التربية العمليةيجب على 

  تمكن من ليوالثقافة  الطلاعمتمكن من المادة العلمية، وهذا يتطلب منه سعة
  العلمية ومتابعة التطور في مجالها ومحتواها ةمادال
  والتنظيم للمحتوى الدراسي قبل تقديمه الإعدادمتمكن من  
  ملم بطرائق التدريس العامة والخاصة، فهي وسيلته لتقديم ما لديه من

 معارف و مهارات ووجدانيات
  بأسلوب تربوي متعامل معهيسها لرديالمرحلة التي  طلابمدرك لخصائص 

 الفروق الفردية بين الطلاب  ىراعوبالتالي ييناسبهم، 
 الموقف التعليمي  اءثرلإللوسائل التعليمية الفعالة  مستخدم. 
 التربوي كمعلم مرشد التوجيهسس الرشاد النفسي و أمعرفته ب. 
  دائيةأاو  ةم سواء اختبارات موضوعيلقدرة علي اعداد وسائل التقويا. 
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 الإشراف على التربية العملية: ثالثالمحور ال

 

 : نظام الإشراف على التربية العمليةأولا: 

عملية  م المستمروتقويمهالطلاب المعلمين تعد عملية الإشراف على 

يتم المدرسة التي التجارية من جهة ، وقسم تدريس المواد تعاونية تتم بين 

وذلك مديرية التربية والتعليم من جهة أخرى ، الموجهين من قبل و ب فيهايتدرال

 كما يلى:

 تدريس المواد التجارية عضو هيئة تدريس من قسم  ، الكلية فمشر ،

يتم تكليف عدد من أعضاء هيئة التدريس وداخلي ، المشرف السمى يو

 ، التربية العملية بعلي طلا للإشراف التجاريةد في قسم تدريس الموا

دد ساعات الإشراف على التربية العملية يتحدد في ضوء نصاب وع

  . التدريسية ساعاتهم، وتحسب من عدد عضاء الأ

 المشرف  من قبل مديرية التربية والتعليم ، ويسمى الموجهون

 وتوجيههم ميدانيا.الطلاب المعلمين ، لمتابعة الخارجي

 وىذمن  يتم فيها التدريب المعلم المتعاون ، معلم في المدرسة التي 

 .مدرسة البصفة مستمرة في  ومتواجد ، خبرة في مجال التدريسال

  يتم فيها التربية العملية التيمدير المدرسة. 

 . الإشراف والتقويم عملية في منهم سنعرض فيما يلي مهام كل 
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 :التربية العملية مشرفين علىمهام الثانيا: 

 

  :(مشرف الكلية) الداخليالمشرف مهام  -1

  التخصص ومعلمي القيام بزيارة مدرسة التدريب والتفاق مع معلمات

فترة  خلالالطلاب المعلمين على الدروس التي ستدرس من قبل 

 . طالبالتربية العملية مع وضع جدول الحصص لكل 

   بداية التربية العملية للتعرف  فيالطلاب المعلمين عقد اجتماع مع

توضيح بعض الأمور المتعلقة بنظام التربية العملية عليهم، و

 .واستفساراتهمالطلاب المعلمين والإجابة على تساؤلت  ها،وإجراءات

   التربية العملية في إعداد الدروسالطلاب المعلمين متابعة وتوجيه. 

   التربية العملية  فيمين للطلاب المعلتقديم التغذية الراجعة الفورية

 .بتعزيز الجوانب الإيجابية وتقويم الجوانب السلبية

  التربية العملية باستخدام استمارة التقويم المعدة الطلاب المعلمين تقويم

 .مسبقاا من قبل الكلية

  التربية العملية في للطلاب  المعلمينرصد الدرجات النهائية. 

 التربية العملية من قبل مدير  فيين الطلاب المعلم استلام استمارة تقويم

 ملف. التقييم فيالمدرسة وضمها إلى استمارة 

 

 : المشرف الخارجيمهام  -2

 على إعداد الدروسالطلاب المعلمين  تدريب. 

  تساؤلتهم.الإجابة على والطلاب المعلمين متابعة 

  الطلاب المعلمين في الفصول الدراسية وتفاعلهم مع الطلاب.متابعة. 

 . تقويم الطلاب بصورة مستمرة 
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 : مهام المعلم المتعاون -3

 توزيع  ، مثل:في بعض المهام  ينمع المشرفالمعلم المتعاون شترك ي

 .التربية العملية فيالطلاب المعلمين على جداول الحصص 

 على إعداد الدروسالطلاب المعلمين  تدريب. 

  المدرسةب لابالفصول الدراسية وطالطلاب المعلمين تعريف. 

  تساؤلتهم.الإجابة على والطلاب المعلمين متابعة 

 بالشتراك مع مدير المدرسةالطلاب المعلمين  تقويم. 

 

 :مهام مدير المدرسة -4

  التربية العملية في اليوم الأول من بالطلاب المعلمين بالترحيب

 هم.حضور

  التربية العملية من أجل  في للطلاب المعلمينتوفير مكان مناسب

 ين.الجتماع مع المشرف

   في الحضور والنصراف واللتزام بالدوام الطلاب المعلمين متابعة

 .الرسمي

  ومن ثم تسليم بالشتراك مع المعلم المتعاون ، الطلاب المعلمين تقويم

  .استمارة التقويم وإرسالها إلى الكلية
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 رابعالمحور ال

 التربية العملية وواجباتهم في الطلاب المعلمينحقوق 

 أثناء التربية العمليةالطالب المعلم أولا: حقوق 

 أثناء التربية العمليةالطالب المعلم ثانيا: واجبات 

  أثناء التربية العمليةللطالب المعلم  نصائحثالثا: 
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 ةالتربية العملي فيوواجباتهم  الطلاب المعلمينحقوق : رابعالمحور ال

 التربية العملية:أثناء الطالب المعلم حقوق : أولا  

  : التربية العملية ما يلي فيللطالب المعلم يحق 

لإمكانات ل وفقاا اختيار مدرسة التطبيق المناسبة لطالبة التربية العملية  .1

 .المتوفرة

لمناقشة في الأمور المتعلقة  المعلم المتعاونالكلية و التواصل مع مشرف .2

  . بالتدريس

فيها ومناقشتها مع مشرف  المهارات التي سيتم تقويمهف على التعر .3

 . المعلم المتعاونالكلية، وكل من مدير المدرسة و

حصص المدرسة بعد موافقة  جدولعند الحاجة في لتعديل المناسب ا .4

 .ق الهدف من التربية العمليةيحقلت إدارة المدرسة ؛

 التربية العملية: أثناءالطالب المعلم واجبات : ثانيا  

 ينبغي ،التربية العملية عدد من الأمور فيالطالب المعلم يجب على 

، والمعلم المتعاون، ومدير تجاه المشرف الداخلي، والمشرف الخارجي مراعاتها

 :ويمكن تحديدها كالتاليالمدرسة ، والطلاب 

 مشرفالاه ب التــربـــيــــة العمليــــة تــجـــلاواجبات ط -1 

  :ما يلي نوالمعـلم المتعاو ،رجيالخا، والمشرف الداخلي

  تقبل  وتوجيهاتها بدقة المعلم المتعاونتنفيذ تعليمات المشرفة أو

 . التوجيه والنقد وتعديل الممارسات الخاطئة

 المعلم المتعاونأو  الحرص على احترام المشرفة . 

 المعلم المتعاونأو  عدم التردد في طلب النصيحة من المشرفة  . 

  المعلم المتعاون .و،  مع المشرف الداخلي المستمرالتعاون 

 المعلم المتعاون .و ، لمشرف الداخليتقديم الشكر ل 
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 هاتجاه المدرسة ومديرالطالب المعلم واجبات  -2

 المدرسة ةالحرص على احترام مدير.  

 بها لتزامالتعرف على جميع أنظمة المدرسة وتعليماتها وال. 

  في الوقت المحدداللتزام بالحضور والنصراف. 

 لحصص الدراسيةل المحدد وقتاللتزام بال. 

  مكانها بعد  إلىالمدرسة وإعادتها  في التعليمية وسائلالالمحافظة على

 . النتهاء من استخدامها

 الإذاعة المدرسية: مثل ، المدرسية نشطةالمشاركة في بعض الأ . 

 إشعار مدير المدرسة بالغياب وتقديم العذر.  

   احترام قوانين المدرسة. 

 تقديم الشكر لمدير المدرسة بعد النتهاء من فترة التربية العملية . 

 

  :المدرسة بلاالتربية العملية تجاه طالطالب المعلم واجبات  -3

 حق التعبير  منح كل طالبووتنمية شخصيتهم ب المدرسة، لاطم احترا

  .ه واستفساراته فيما يدرسهعن رأي

 على مواعيد الحصص وحضور طابور الصباح ةحافظالم . 

  أسلوب الحزم دون عنف واللين دون ضعف الموازنة بين . 
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  التربية العملية أثناءللطالب المعلم نصائح  ثالثا:

 :في فترة المشاهدةللطالب المعلم  نصائح  -ا

حصص مشاهدة الطلاب المعلمين تسبق عملية التربية العملية حضور  

وعادة تكون في الأسبوع الأول من  ، الخبرة في التخصص ىذو ينالمعلملبعض 

 :إلىويهدف ذلك ، استمارة المشاهدة  معهمو، التربية العملية 

 من الطلاب المعلمين ستطيع يحيث  ، تنمية مهارات التفكير الناقد

أداء جوانب القوة والضعف في  حديدخلال حضور هذه الحصص ت

 اكتسابها مما يعزز الجوانب الإيجابية فتعمل على ين ؛المعلم

ويقلل من الجوانب السلبية فتعمل على  ،تدريسها أثناءترسيخها و

 .تلافيها في التدريس مستقبلاا 

  في الفصل من سلوك إيجابي لكل من  حدثالملاحظة الدقيقة لما ي

 . تدريسية وتقويمية أساليبوما يطبق من  ، المعلم والمتعلم

  في كافة مهارات التدريس من حيث التخطيط  ينادة من المعلمالستف

 .والتنفيذ والتقويم

  في التعامل مع الصف من حيث ضبطه  ينخبرات المعلم الستفادة من

  .وحل المشكلات التي تواجهها

 وأنواع النشاط غير الصفي  ، المختلفة التعرف على مرافق المدرسة

 . الموجود في المدرسة
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 : فترة التدريس أثناءللطالب المعلم  نصائح -2

 ؛ المراجع المختلفة  إلىالرجوع ضرورة و ، الهتمام بالمادة العلمية

 .فذلك من شأنه بث مزيد من الثقة في النفس ، لإثراء الحصة الدراسية

 ليربط المتعلم بما يتم دراسته.الصفية  نشطةالهتمام بالأ ، 

  تالتقنياالمعتمدة على أو  المبتكرةالستعانة بالوسائل التعليمية 

أو  أهميتها في توصيل الفكرة إلىجذب النتباه بالإضافة الحديثة، ل

 للمتعلم . المعنى
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 المحور الخامس

 إجراءات تنفيذ التربية العملية 

 تحديد المدارس وتوزيع الطالباتأولا: 

 زمن تطبيق التربية العمليةثانيا: 

 الحصص التدريسيةعدد ثالثا: 

 الدرس خطة دفتر إعدادرابعا: 

 التقويم في التربية العمليةخامسا: 
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 : إجراءات تنفيذ التربية العمليةالمحور الخامس : 

 

 : تحديد المدارس وتوزيع الطالباتأولا: 

  فيالطلاب المعلمين لتدريب الثانوية التجارية يتم تحديد المدارس 

التفاق الكلية بقسم تدريس المواد التجارية بمن قبل  التربية العملية

 .مع إدارة الإشراف التربوي بالمنطقة تنسيقالو

 على المدارس التي تم التفاق عليها بين الطلاب المعلمين  يتم توزيع

 . وإدارة الإشراف التربوي بالمنطقة الكلية

 

 زمن تطبيق التربية العمليةثانيا: 

  في طلاب الفرقة الرابعة بقسم تدريس المواد التجارية، يبدأ خروج

 .بدء الدراسةلمن الأسبوع الثاني الأول الفصل الدراسي 

  في طلاب الفرقة الرابعة بقسم تدريس المواد التجارية، يبدأ خروج

 حتى نهاية الفصل الدراسي.الدراسة،  ايةمن بد الثانيالفصل الدراسي 

 

 عدد الحصص التدريسيةثالثا: 

،  يتم توزيع الحصص الدراسية على حسب الحصص المتاحة في المدرسة

أيام التربية  طوالالتربية العملية لطلاب اليوم المعتمد  في من قبل إدارة المدرسة

 .ةالعملي
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 الدرسخطة رابعا: دفتر إعداد 

يعتبر إعداد دفتر تحضير الدروس عملية منظمة ، تقوم على وضع خطة 

مفصلة للدرس


رسم صورة لما سوف يقوم به ل ؛، يتم إعدادها قبل التدريس  

  .المعلم والمتعلم سواء أثناء الحصة أو بعد انتهائها 

 
  : إعداد الدرسأهمية 

ا  في دفتر التحضير *الدرسخطة إعداد تلعب عملية  ا  دورا لدى  مهما

 : فيما يلي ويمكن توضيح أهميتها ،في نجاح عملية التدريس الطالب المعلم 

في نفسه ، وفي قدرته علي توصيل المعلومة الطالب المعلم  زيادة ثقة .1

ه بالمحتوي لمامإداخل الفصل وذلك من خلاله  أسئلة المتعلمينالرد 

هداف التدريسية التي تشكل نواتج التعلم المراد تحقيقها ، ، والأالعلمي

ة اللازموالوسائل التعليمية  الطرق التدريسية ،ستراتيجيات ووتحديد الإ

 جراء عملية التقويم .لتنفيذ الدرس ، ثم كيفية إ

لمام بعناصر الموقف التعليمي ، وتوقع المواقف لإى االمساعدة عل .2

 تطرأ أثناء الدرس .قد التعليمية التي 

                                                             

 (.1نموذج إعداد خطة الدرس ، ملحق ) 


،  إدارة الأموال( –التسوق الآمن  –لكترونية نماذج خطة درس في مقررات: ) التجارة الإ 
 (.2ملحق)
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 تسهيل وتبسيط عملية التعليم والتعلم في البيئة الصفية . .3

 لي النمو والتطور المهني والمهاريع المساعدة .4


. 

و فصل حيث يصعب عليه تذكر أفي كل صف إليه  انتهىما  تحديد .5

 لم يقم بتدوينه . ما ذلك

من المعلم الخبرة في طرق وأساليب التدريس الطالب المعلم تعلم  .6

 وصياغة الأهداف التعليمية وتقيمها .

بمثابة الدروس خطة إعداد دفتر ، لأن يهوجتوالطالب المعلم د ارشإ .7

 وعناصره .خطة عمل تفصيلية لسير الدرس 

 

 :التقويم في التربية العملية: خامسا

بصورة مستمرة طوال فترة التربية العملية الطلاب المعلمين تم تقويم ي

وتوجيههم ؛ لضمان اكتسابهم المهارات التدريسية المستهدفة ، وذلك بالإضافة 

بطاقة ملاحظة في ضوء  التربية العملية إلى التقييم النهائي بعد انتهاء فترة
*.للجدول التالي ، توزع وفقاا  بالكلية قسم العلميمن قبل ال مسبقاا  معدة: 

 

 

 

 

 

 

                                                             

 ( .3الختبارات الشفهية والعملية، ملحق )معايير  

 (.4) ، ملحق أداء الطالب المعلم وأخلاقياته وسلوكهبطاقة ملاحظة  
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النسبة  التوقيت بنود التقييم م
المئوية 
 للتقدير

طوال فترة  المشرف الداخلي 1
 التربية العملية

10% 

طوال فترة  المشرف الخارجي 2
 التربية العملية

10% 

بالشتراك مع المعلم  المدرسة مدير 3
 المتعاون

طوال فترة 
 التربية العملية

10% 

د لجنة ثلاثية من قسم تدريس الموا 4
 :التجارية، ويتم التقييم كالتالي

 %( تقييم دفتر التحضير. 10)
%( للإجابة على كروت الأسئلة 10)

 . الشفهية
 وفقاا للطالب المعلم  %( الأداء العملي50)

لبطاقة الملاحظة 


 

انتهاء فترة  بعد
 التربية العملية

70% 

 %100  المجموع 

 

 

 

 

 

 
                                                             


 (.5، ملحق رقم )الطالب المعلم بطاقة ملاحظة أداء  
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 قـلاحـــالم
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 (1ملحق )

 نموذج إعداد خطة الدرس
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 الدرس خطة ناصر إعدادع

 طار العام للدرس الإ -1

 ويقصد به مكان وزمان التعلم ، والجمهور المستهدف 

 الصف :                        التاريخ :                               

 عنوان الوحدة :                                               درس اليوم :  

 الزمن :                                            

 : السلوكيةالأهداف  -2

كدليل علي نتاج تعلمه ،  ؤهوقع من الطالب القيام به أو أداوهى ما يت

لسلوكي من ثلاثة عناصر السلوك ، الشروط أو الظروف ،  ويتكون الهدف ا

 المعيار .

 علي :  ا  من المتوقع في نهاية الدرس أن يكون الطالب قادر

 : يالجانب المعرف يف

1-   
2-  
3-  

 في الجانب الحركي :

1-  
2-  
3-  
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 في الجانب الوجداني :

1-   
2-  
3-   

 

 تقديم الدرس ) التهيئة( : -3

يقوم المعلم هنا بجذب انتباه الطالب لموضوع الدرس ، ويحدد كيف سيقدم 

 .الدرس ويربط موضوع الدرس بموضوع الوحدة وكذلك بالتطبيقات الحياتية 

 سير الدرس : -4

وهو الذي يوضح خطوات الدرس  ،يسمي هذا الجزء سيناريو الدرس

والمادة التعليمية التي سوف يدرسها ، كما يوضح النشاط التعليمي وهو الذي 

وما يقوم به التلاميذ من أعمال وذلك عن  ،الطالب المعلم يقوم به  يتضمن ما

 . و...  طرق التدريسستراتيجيات وإوطريق عرض الوسائل التعليمية ، 

 التقييم :  -5

 هو الحكم علي مدي تحقق الأهداف 

 خاتمة الدرس : -6

وتحديد الواجبات المنزلية وتنبيهات للدرس  ،ويتم فيها تلخيص الدرس

  .وقد يحدد أنشطة إضافية، القادم 
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 المراجع : -7

 الدرس .إعداد يكتب المعلم المراجع التي استعان بها في وضع خطة 

 الملاحظات  -8

 .أي ملاحظات متعلقة بالدرس يتم تدوين 
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 (2ملحق )

 مقررات: ذج خطة درس فيونم

 لكترونية التجارة الإ -

 التسوق الآمن  -

 إدارة الأموال -
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 لكترونيةالتجارة ال  ذج خطة درس فينمو

 .دقيقة 45 حصةالزمن : 

 

 الأهداف السلوكية :

 أن يكون الطالب قادراً على : ينهاية هذا الدرس ينبغ يف

 .لكترونيةالتجارة الإ تعريف -1

 .لكترونيةتلخيص تطور التجارة الإ -2

 .لكترونية والتجارة التقليديةالمقارنة بين التجارة الإ -3

 .لكترونيةتجارة الإإظهار اهتمامه بدراسة ال -4

 .لكترونيةالعمل بمجال التجارة الإ يالرغبة فإظهار الاهتمام ب -5
 .لكترونيةالتجارة الإالتشوق لاستكمال برنامج إبداء  -6

اء الاهتمددددددام بددددددال وار المعتدددددداد والإلكترونددددددي حددددددول مو ددددددوعا  التجددددددارة إبددددددد -7
 لكترونية.الإ

 

 المفاهيم الأساسية :

        .التجارة التقليدية -           .    لكترونيةالتجارة الإ -

 المنتجا  الملموسة. –المنتجا  الرقمية.                  -
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مراحل     

نموذج 

 التدريس

طرق 

وأساليب 

 التدريس

الوسائل 

والمواد 

التعليمية 

 المساعدة

 

 مذكرات

 المقدمة

تحديد -1

الخبرات 

 السابقة

 

 

 الأسئلة -

 ةمناقش -

مخططا  -

 معرفية

 

 السبورة

 

 

، يبدرة السددابقة لمو دوت الددتعلل ال ددالسدلل الطددأس أسدئلة تعكدد  الخا -
تدددرتبم بمو ددددوت  يوالتددد ،ت ديدددد الميددداليل والمعلومدددا  السدددابقة لدددديهلل

 :لذا قل بطرح الأسئلة التالية على طأبكالتعلل، 

 ؟" لكترونيةالتجارة الإا الذى تعرفونه عن مو وت "م :1س

اسددتقبل إبابدددا  الطددأس لت ديدددد للعيدداتهل المعرفيدددة السددابقة، و  دددارة  -
 لكترونية. الإ التجارة الاهتمام والتشويق لدراسة

العمددل  يي تابهددا مددن ير ددب فدد يعلومددا  التددعددن الم كسددلل طأبددا -
 :،  ل اطرح السؤال التاليلكترونيةبالتجارة الإ

 ؟ لكترونية"لذى تودون معرفته عن "التجارة الإ: ما ا2س 

اسددتقبل إبابددا  الطددأس وعثمهددا،  ددل ألبددرهل بددلنهل سددو  يتعرفدددون  -
لكترونيددة" مددن لددأل هددذا "التجددارة الإديددد مددن المعلومددا  عددن علددى الع

دروس  رفددددة معلومددددا  ألددددرى فددددللبرهل أن بدددداقيالدددددرس، و را أرادوا مع
البرندددددامج الألدددددرى بهدددددا المثيدددددد مدددددن المعلومدددددا  والمهدددددارا  الن ريدددددة 

 والتطبيقية.

 من المتوقع أن يجيب الطأس أن المعلوما  تتعلق بتعريف التجارة -
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مراحل 

النموذج 

 المقترح

طرق 

وأساليب 

 التدريس

الوسائل 

والمواد 

التعليمية 

 المساعدة

 

 مذكرات

 لكترونية وأنواعها وكيعية العمل بها و..... .الإ   

لبرهل ، وأكتب على السبورة ما يجيبه الطأس أ ناء المناقشةا -
 :ربو ت قيقها وفقا للإطار التن يمي التاليبالأهدا  الم

 لكترونيةن رة شاملة عن التجارة الإ            
 

       التقليدية اليرق بينها وبين      لكترونيةالتجارة الإ تطور    لكترونيةالإميهوم التجارة 

استثارة  -2

المتعلل 

وت ييثه 

 معرفياً 

 

 الأسئلة -

 ناقشةم -

 

 السبورة -

 

 وبه الأسئلة التالية للطأس: -
 لكترونية؟ إلمارا تسمى  :3س
 التجارة الالكترونية؟ يفحقيقي  لكترونيإهل هناك شراء وبيع : 4س
لتوصدل إلددى أندده إلددى ابابدا  الإاسدتقبل إبابددا  الطدأس ووبدده هددذه  -

 ن؛مقطعي إلى تقسيمها لأل من لكترونيةالإ التجارة ن ر إلىيمكن ال
 توصديف وهدو لكترونيدة،الإو  ،السدلع تدداوللنشدا   ويعبدر عدن التجدارة،

 .نترنتالإ الالكترونية، ومنهاالوسائم  النشا  باستخدام أداء اللمب

 :، ودعهل ييكرون فيالأسئلة التاليةعن سلل الطأس ا -

 وفقداً  لكترونيدة فجدلة أم أنهدا تطدور  تددريجياً هل ظهر  التجدارة الإ :1س
 ؟يللتطور التكنولوب

 ؟ليديددةلكترونيددة والتقك هددل هنداك الددتأ  بددين التجدارة الإرأيدد يفد :2س
التجددددددارة  هدددددل بيددددددع  أبدددددة كهربائيددددددة يمكدددددن أن يندددددددر   دددددمن :3س
 لكترونية؟ ولمارا؟الإ
 هل يمكن اقتصارها على السلع والخدما  دون المعلوما ؟ :4س
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مراحل 

النموذج 

 المقترح

طرق 

وأساليب 

 التدريس

الوسائل 

والمواد 

التعليمية 

 المساعدة

 

 مذكرات

هل تمتد إلى ما بعد و يندر   منها؟  يهل التسليل التقليد: 5س   

 البيع؟

 المتن

نشا  -3

المتعلل 

( )تعاوني

ت ت إشرا  

المعلل 

 ههوتوبي

 

 

تعلل  -

  تعاوني

 مناقشة -

 الاكتشا -

 

 

بطاقا   -

 ورقية

 

 

 ( طأس .6-5قسل الطأس إلى مجموعا  عمل من )  -

شددجع الطددأس علددى الب ددع عددن المعلومددا  وتبادلهددا دالددل كددل  -
 مناسبة.و بابا  مجموعة والمث  بينها للتوصل لأفكار بديدة 

ر لأفكدددابتسددجيل اإلددى تددذكر التعليمددا  والخاصددة  كرشددد طأبددأ -
النقددددد أو السددددخرية مددددن أفكدددددار  تجندددددبو  هددددا،المددددث  والتعددددديل بينو 

 الآلرين .

يتوصدددلون إليددده مدددن ابدددا  ومدددا الطدددأس إلدددى تسدددجيل الإب وبددده -
  .البطاقا  الورقية يالمكان المخصص ف يمعلوما  بسرعة ف

لمتابعددة كددل مجموعددة أ ندداء القيددام  الطددأس مددر بددين مجموعددا  -
علدددى تبددددادل  هلوشدددجع ،التوبيددده والإرشدددداد للطدددأس قددددم، و بال دددل

 .هلعن أسئلة الطأس واستيساراتوأبب ، الأفكار والمياليل

، وتعدديلها على صديا ة مدا توصدلوا إليده مدن أفكدار كشجع طأب -
لتوصددل إلددى مراحددل تطددور ، ورلددك حتددى يددتل ا ددوء مناقشددتهل فددي

 لكترونية والتقليدية.اليرق بين التجارة الإو لكترونية، التجارة الإ
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مراحل 

النموذج 

 المقترح

طرق 

وأساليب 

 التدريس

الوسائل 

والمواد 

التعليمية 

 المساعدة

 

 مذكرات

 تكوين -4

الخبرا  

 الجديدة

 

 أسئلة  -

 مناقشة -

 م ا رة-

 

 السبورة -

 

قدل بكتابتهدا علدى السدبورة دون نقدد ، و كدل مجموعدة إبابا  ابمع -
 أو حكل .

ملده لمناقشدة مدا تدل اليصل بلك شجع طأس المجموعة الكبيرة في -
انتقدددداء المجموعددددا  المختليدددة، وشدددجعهل علدددى  التوصدددل إليددده فدددي

 دددددوء معددددايير معيندددددة، مثددددل: التكليدددددة،  يفدددد تهددددداو ربلالإبابددددا  
 مناسبتها للهد .و الواقعية، 

 ، والتدديفكددارالألدى المددث  والتعدديل بددين ال لدول و إطددأس ال وبده -
 يإليهددا ، وقدددم المسددمى العلمدد هلرشدددتتكدون بمثابددة ميدداليل بديدددة 

 .وبذلك تل تعديل البنية المعرفية للطأس ،لها

ل كثيدرة وبديددة وصدال ة توصلت إلى حلدو  يكافئ المجموعة الت -
 للتطبيق لت ييث ممأئهل .

 

 الخاتمة

التطبيق -5

وانتقال أ ر 

 التعلل

 

 أسئلة -

 مناقشة -

م ا رة -
 مخططا -

 

 السبورة -

 

   هذا الدرس. ه أسئلة للطأس تلخص ما تعلموه فيوب -

 دددوء إبابدددا  الطدددأس لت ديدددد  فدددي ي قددل بعمدددل ملخدددص سدددبور  -
مددددع  مدددن الشددددرح ل مثيددددديقدددددتو  مددددى فهمهددددل للمو ددددوت، وتقويمهدددا

 للدرس، كما يلى: الاستعانة بالإطار التن يمي
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مراحل 

النموذج 

 المقترح

طرق 

وأساليب 

 التدريس

الوسائل 

والمواد 

التعليمية 

 المساعدة

 

 مذكرات

 معرفية 

 

 

 

 

 لكترونيةن رة شاملة عن التجارة الإ            

 

 التقليدية اليرق بينها وبين   لكترونية التجارة الإ تطور  لكترونية ميهوم التجارة الإ

كتداس الطالددب، وانت ددر  يفدداطدرح أسددئلة تقدويل الدددرس الموبدودة  -
، طدأس أحدد المدن الإبابدة طلدب لإتاحة اليرصة للتيكيدر  دل ا قليأً 

 .ينإليها  ل قدم التعقيب والتعثيث المناسبواستمع 

المنتجدددا   أنددواتعمددل تقريددر عددن أمثلددة لددبع  بطددأس ال كلدد  -
 .لكترونياً الرقمية والملموسة التي ير بون في بيعها إ

إلددددى القددددراءة حددددول المو ددددوت لتوسدددديع معددددارفهل  سطددددأوبدددده ال -
 ومياليمهل.    
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 التسوق الآمن ذج خطة درس فينمو

 حصص 3 الزمن:

 :هداف السلوكيةالأ

 :ىعل ن يكون الطالب قادرا  أ ينبغي درسبعد الانتهاء من هذا ال

 تجميع المعلوما  .1

 تيسير المعلوما  .2

 بطاقة كياءة الطاقةدددددددددددد  بطاقة المنتجددددددددددد  التعبئةعناصر دددددددددد  من الندرة تعريف كل .3

 معلوما  المنتج الخاصة بالتغذية والص ة ةمقارن .4

 بهثةوما  المنتج الخاصة بالمأب  والأمعل ةمقارن .5

 فوالتغلي التعبئة لأن مةة ركر الوظائ  الرئيس .6

 يعدد عناصر التعبئة .7

 اتخار القرارا  الاستهأكية الرشيدة في  وء معلوما  المنتج  .8

 تقويل بع  العادا  الغذائية .9

الدددة  ال -الوقددت المتدداح للشددراء -المدداديالعوامددل الموقعيددة )الم ددديم  بتددل يرالاهتمددام  إظهددار .11
 ة( علي قرارا  الشراءيالمثاب

 ىلدما  ما بعد البيع( عل -والتنوتالعوامل السلعية)التوافر  بتل يرالاهتمام   إظهار .11
 قرارا  الشراء

قرارا   لى( عيهمية الموق  الشرائأ  -)الخبرة العوامل النيسية بتل يرالاهتمام  إظهار .12
 الشراء

 قرارا  الشراء ىالعوامل الشخصية عل بتل يرالاهتمام  إظهار .13
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 ىة( عليالمجموعا  المربع -سرة) الأ العوامل الابتماعية بتل يرت هر الاهتمام  .14
 قرارا  الشراء

معلوما   -ئة والتغليفالتعب –) العروض  المؤ را  السلعية بتل يرالاهتمام  إظهار .15
 قرارا  الشراء ىلع المنتج (

 سلوس ال ياة وقرارا  الشراء المؤ رة علي الص ةأبتعديل  الالتثام .16

 الالتثام باتخار قرار استهأكي رشيد في  وء معلوما  المنتج .17

 

 مصادر التعلم

 السبورة -1

 كتاس الطالب -2

 power pointعروض  -3

 وراق العملأ -4

 مغلية  و نمار  لعدد من المواد الغذائية معلبة  -5

 ربائيةهبهثة الكالأ –المأب   –المواد الغذائية  بطاقا  المنتج لعدد مننمار  من  -6

  ةلعاس تعليميأ -7
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 الدرس في السير خطة

 درسال عناصر
 طرق
 التدريس

 درسال في السير اجراءات

 مقدمة 
 نشا  تمهيدي 

 ليالنشا  إ هد ي
ا ارة وبذس إلى  

 الانتباه 

ن التسوق لشراء أالر ل  من  ىنه علأيشرح المعلل للطأس   الم ا رة
ي أي تا   والذي لا ،المواد الغذائية يندر   من القرارا  الروتينية 

 ىمع المعلوما  وتقييل البدائل وعلكبير في عملية ب القيام بمجهود
من الناس تتخذ قرارا  شرائية لاطئة فيما  اً الر ل من رلك نجد كثير 

وشك أمواد أو  رة للص ةيتعلق بالمواد الغذائية مثل شراء مواد مض
 الانتهاء لمجرد الانجذاس للعروض الترويجية ىتاريخ الصأحية عل

 الدرس وهذا هو مو وت هذا  لشكل ولون العبوة مثأً أو 
 طار التن يمي للدرسهدا  والإيعرض المعلل الأ 

 

 المتن 
 (1النشاط)

 النشا  الي هد ي
تعريف ميهوم  -1

 الندرة

التعلل 
 التعاوني

+ 
 المناقشة

  يعرض المعلل علي الطأس قصة مريل ويناقش الطأس في
 ن ماأن مشكلة مريل تتمثل في أي مشكلة مريل والتي تتمثل ف

والذي يسمي بميهوم الندرة مما ،  يكيي لسد حاباتها لا هلكمت
 يجبرها علي اتخار قرار والتيار حابة وابدة من حاباتها  

  ميهل الندرةيشرح المعلل 
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 تقويل البدائل -2
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 يطلب المعلل من الطأس تقويل البدائل المختلية 
 ابابة مستهدفة

 عيوس مثايا البديل
شيكولاته 

 يسكبأب
 بربته كثيراً  طعمه بميل

كيك بطعل 
 اليراولة

 طعل بديد
نكهة اليراولة 

 ةلذيذ
 

لل تجرس طعمه 
من قبل قد يكون 

 ئاً سي

 بربته كثيراً  طعمه بميل فيشار
مع كله آيمكن ان 
 العائلة

يد مثاياه عن عيوبه ث الذي تيساعد المعلل الطأس في التيار البديل 
 وهو كيك اليراولة

 (2نشاط)
 إلىالنشا   هد ي
مقارنة معلوما   -1

المنتج الخاصة 
 بالتغذية والص ة

من  يعر  كأً  -2
 –عناصر التعبئة 
 بطاقة المنتج

يذكر الوظائ   -3
 لأن مةة الرئيس

التعلل 
 التعاوني

+ 
العص  
 الذهني

 + 
 المناقشة

 الطعام الميضل لديكل في وببة  هو يسال المعلل الطأس ما
 فطار الإ
 السبورة ومنها  ىلل البنود التي يذكرها الطأس عليعرض المع

 الكورن فلك 
  حضار علب الكورن التي ييضلها كل إيطلب المعلل من الطأس

 طالب
  سباس التياره لهذا النوت أن يكتب أيطلب المعلل من كل طالب

 ى ر  علأالعوامل التي  -معايير الالتيار(من الكورن فلك  )
 قرار شرائك 

  السبورة ىالمعلل بتسجيل مقترحا  الطأس عليقوم 
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 التعبئة والتغليف
عناصر يعدد  -4

 التعبئة
 

 بابة مستهدفةإ
لون  -شكل العبوة -السعر -العروض -سرةالأ -الطعل -صدقاءالأ
 ن هذا النوت بيدللبرتي ب -علي العلبةالرسوم  -بوةالع
 المعايير يد من مث معلل من الطأس اقتراح اليطلب ال

أس قراءة هذا السؤال يطلب المعلل من الط ىعل ةللإباب
 العبوة ىالمعلوما  الموبودة عل

  
 
 
 
 

 الأسئلة
 
+ 

 الم ا رة

   يطلب من الطأس تسجيل معلوما  المنتج علي عبوا
 الثمأء مع ت ديد العناصر التي يتضمنها معلوما  المنتج 

 بابة مستهدفةإ
بلد  -الومن وال جل -العبوةمكونا   -)طبيعة المادة الغذائية

طريقة  –القيمة الغذائية  -نتا  والصأحيةتاريخ الإ -لالمنش
 العأمة التجارية( -الت ضير

 شكل أو  سبق من معلوما  المنتج ن كل ماأشرح المعلل ي
 إلىغليف والتي تنقسل تولون العبوة تسمي عناصر التعبئة وال

 عناصر مرئية ولي ية
ن مة لرئيسة لأالوظائ  وا ن مة التعبئة والتغليفأ ل يشرح ميهوم  

التعبئة والتغليف وميهوم بطاقة المنتج وما تتضمنه من معلوما  
 من نمار  بطاقة المنتج مع عرض لعدد

 لمختلية في  وء نوات ايطلب المعلل من الطأس تقويل الأ
 عادة اتخار القرار  معلوما  المنتج و 

 همية معلوما  المنتج وما أ نهاية النشا   يستنتج الطأس في
ن ألاصة بالتغذية والص ة والتي يجب ت تويه من معلوما  

ستهأكية الخاصة تؤلذ في الاعتبار عند اتخار القرارا  الا
 بالمواد الغذائية

يقدم المعلل لمجموعا  الطأس عدد من المواد الغذائية  مثل  التعلل  (3نشاط)
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 ليالنشا  إ هد ي
بمع وتيسير -1

 المعلوما 
مقارنة معلوما  -2

 المنتج الخاصة بالتغذية 
اتخار قرار -3

استهأكي رشيد في 
  وء معلوما  المنتج 

نوعين من الشاي ويطلب  -نوعين من الجبنة -الثيتنوعين  من  التعاوني 
منهل مقارنة معلوما  المنتج بينها  ل يطلب المعلل من الطأس 

 المجموعا  مناقشة النتائج معاً 

 (4نشاط)
 النشا  الي هد ي
بمع وتيسير  -1

 المعلوما 
مقارنة عناصر  -2

 التعبئة والتغليف
تقويل بع   -3

 العادا  الغذائية 

التعلل 
 التعاوني

+ 
 الأسئلة

  يطلب المعلل من الطأس تقويل بع  من عاداتهل الغذائية
نوات المختلية من بمع المعلوما  الخاصة بعدد من الأمن لأل 

 البطاط  الم مرة والمقارنة بينها 
 أس حول النتائج التي تل التوصل يقوم المعلل بمناقشة الط
 ليهاإ
 بابة مستهدفةإ

 باربيةالر ل من  ىنه علأرنة عناصر التعبئة والتغليف وبد بمقا
ن كمية الدهون ألا إلوان الرسوما  أعناصر التعبئة المرئية مثل 

السعرا  ال رارية العالية التي  ةكميإلى  بالإ افةالمشبعة كبيرة 
 مبابة ميت 2تعادل 

ولهذا تعتبر تناول البطاط  الم مرة من العادا  الغذائية السيئة 
 اعنهالتي يجب التوق  

 (5نشاط)
 النشا  الي هد ي

 بتل ير إظهار الاهتمام
 -العوامل الموقعية

  -الشخصية -السلعية

التعلل 
 التعاوني

 الأسئلة+ 

  سعار عدد منأيطلب المعلل من الطأس مقارنة 
م أ   -مثل )م أ  مترو السلع الغذائية في سوبرماركت كبير

 لر صغير آاليار( و 
 اً سعار بين السلع كان طعييبابة المستهدفة فروق الأالإ

سباس تيضيل سوبر ماركت أيطلب المعلل من كل طالب تسجيل 
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النيسية علي قرارا  
 الشراء

 م دد للشراء منه 
نقل البضائع  عربيا توافر  -)قريب من المنثل بابة المستهدفةالإ

عدد ساعا   -سهولة الوصول للم ل  -trolleyدالل الم ل
ن م أ  اليار أالمتاح للشراء(كان يذكر الطأس  لوقتالعمل)ا
تنوت المنتجا  ووفرتها  –الن افة  -التهوية –ساعة  24تعمل 

 مختلية   ماركاوبود من ني  السلعة 
ن ما سبق يمثل عوامل أالطأس ويخبرهل  بابا إيستقبل المعلل 

 موقعية تتمثل في
توافر الخدما   -الن افة - اءة الإ -التهوية) الم يم المادي

يضا عوامل سلعية أيضا الوقت المتاح للشراء و أ( و trolleyمثل 
 تتمثل في تنوت ووفرة المنتجا 

في  اً تل ير  يةالمثاب ن لل الةأ ن ل المعلل الطأس هل يعتقدو ليس
 قرار الشراء

  بابتهلإيطلب المعلل من الطأس مقارنة 
 هل اتيق كل منهل في الراي

سباس التيضيل أراء الطأس حول آبابة المستهدفة التليت الإ
 لكل فرد يهمية الموق  الشرائأ بسبب التأ  الخبرة والشخصية و 

 (6نشاط) 
 يالنشا  إل هد ي

مقارنة معلوما  
المنتج الخاصة 

 بالمأب 

التعلل 
 التعاوني

+ 
 الأسئلة

  همية قراءة بطاقة أ إلى يعرض المعلل قصة سالل والتي تشير
 المنتج

  يعرض المعلل علي الطأس عدد من بطاقا  المنتج الخاصة
 بالمأب  ويطلب منهل مأح ة ما ت تويه عليه هذه البطاقا  

تعليما   -علوما  عن  المكونا ت توي علي م بابة مستهدفةإ
 السعر -طريقة الاستخدام -من والسأمةالأ

 همية هذه أ  ىل المعلل الطأس حول اعتقادهل مدليس
 المعلوما 
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للم اف ة علي الص ة   مهمةبابة مستهدفة هذه المعلوما  إ
 طول فترة ممكنةأالمنتجا   ىالم اف ة عل -مانقيق الأ ولت

يعرض المعلل نمار  لبطاقا  كياءة الطاقة والتي نص   الأسئلة
الكهربائية ومكوناتها  ةللأبهث  افتها إون المصري علي القان
 هميتهاأ و 

 (7نشاط) 
 النشا  إلى هد ي

مقارنة معلوما  -1
 المنتج الخاصة 

اتخار قرار -2
استهأكي رشيد في 
  وء معلوما  المنتج

التعلل 
 التعاوني

   يطلب المعلل من الطأس التيار ا نين من فئا  المنتجا
بهثة  ومقارنة معلوما  أ -مأب  –سلع  ذائية  –المختلية 

بداء  لكل فئة و نسب يار الأتديد الال المنتج لكل منها مع ت
 سباسالأ
  ليه المجموعا  إالمعلل للطأس لمناقشة ما توصلت يتيح 
 بابة حرة(إمستهدفة)  ةبابإ

 (8نشاط) 
 النشا  إلى هد ي

اتخار قرار استهأكي 
رشيد في  وء 
 معلوما  المنتج

التعلل 
 التعاوني

   يطلب المعلل من الطأس لعب هذه اللعبة واتخار قرارا
 استهأكية رشيدة

 الخاتمة 
ة تلخيص النقا  الرئيس

 في الدرس
 التقويل

  من لأل توبيه الدرس ساسية في يلخص المعلل النقا  الأ
 درسطار التن يمي للبالإ مستعيناً  الأسئلة

 من لأل الدرس هدا  المربوة من يقيل المعلل مدي ت قيق الأ
 وت ريرية شيهيةسئلة أتوبيه 
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 إدارة الأموال نماذج خطة درس في

 حصص 6الزمن: 

 :هداف السلوكيةالأ

 :ىعل ن يكون الطالب قادرا  أ نبغييالدرس بعد الانتهاء من هذا 

تكلية اليرصة  -المصروفا  المتغيرة -الثابتةالمصروفا   –من الموامنة  تعريف كل -1
 بطاقا  الائتمان -القروض -الائتمان -اليائدة -البديلة

  ابتة ومتغيرةإلى تصنيف المصروفا   -2

 دارة الموامنة النقديةإيعدد  -3

 عداد الموامنة النقديةإ همية أ ركر  -4

 تقويل قراراته الاستهأكية -5

 حساس اليائدة  -6

 التيريق بين بطاقا  الائتمان المختلية -7

 عروض الائتمان المختلية مقارنة -8

 اتخار قرارا  استهأكية رشيدة -9

 تقويل قرارا  استخدام بطاقا  الائتمان -11

 بطاقا  الائتمان ايا وعيوس استخدامث استنتا  م -11

 قرارا  الشراء ى)الصورة الذاتية( عل العوامل النيسية بتل يرالاهتمام  إظهار -12

 قران( علي قرارا  الشراء)الأ عوامل ابتماعية بتل يرالاهتمام  إظهار -13

 قرارا  الشراء ىعوامل ديمو رافية)السن( عل بتل يرالاهتمام  إظهار -14
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 الموامنة المالية في اتخار قرارا  استهأكية رشيدة لأهميةالتقدير  إظهار -15

 قرارا  الاستهأكية ىالعروض الترويجية عل بتل يرالاهتمام  إظهار -16

 الالتثام  باستخدام بطاقا  الائتمان بوعي وحكمة  -17

 وادارة الموامنة النقدية بإعدادالالتثام  -18
 

 مصادر التعلم

 السبورة -1

 كتاس الطالب -2

 power pointعروض  -3

 العملوراق أ -4

 لعاس تعليميةأ -5

 نمار  لبطاقا  الائتمان -6

 فيلل كرتوني -7
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 الدرس في السير خطة

 درسال عناصر
 طرق
 التدريس

 درسال في السير اجراءات

 مقدمة 
 ىلالنشا  إ هد ي
 
  ارة وبذس الاهتمامإ

 

 الم ا رة
+ 

 الأسئلة
 

 تخار اس هل وابهتهل مشاكل مالية بسبب ل المعلل الطأليس
اتخار قرارا  الاقتراض بسبب إلى وا للجهل قرارا  لاطئة 
 .لاستهأكية لط

  ن اتخار قرارا  أ ىعل اً بابا  الطأس مؤكدإيستقبل المعلل
ن عملية إمشاكل مالية حيع إلى استهأكية لاطئة تؤدي 
موالنا أدارة إفي حياتنا وهو  مهلاتخار القرارا  تتعلق ببعد 

 دارة الائتمان إ –عداد موامنة للمنثل إ ويتضمن هذا البعد 
  لدرسطار التن يمي لوالإالدرس هدا  أ يقوم المعلل بعرض 

 power pointباستخدام عروض 
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 المتن  
 الأسئلة

 ن وا الادلار معايسال المعلل الطأس هل استط
 الشهري سبوعي أو مصروفكل الأ

   م دد واستطعت ت قيقه اليمهل و عت هد 
 كبرالأك أليأو  الاقتراض من والدتكإلى   لهل لج 
 بابة بأ هل استطعت حل هذه المشكلةرا كانت الإإ 
  ًوبه الصر  المختلية لك أهل استطعت ت ديد  مثأ

 هذه المشكلةإلى د  أوالتي 
  عداد إ ن إويو ح لهل بابا  الطأس إيستقبل المعلل

جنب موامنة نقدية بالدلل والمصروفا  تمكننا من ت
 الادلار ىالمشاكل المالية وتساعدنا عل

 ة والعناصر التي يشرح المعلل ميهوم الموامنة النقدي
 powerعدادها باستخدام عروض إ تتضمنها وكيعية 

point 
 ( 1نشا) 

 ىلإالنشا   هد ي
 -من الموامنة تعريف كل

 -الثابتةالمصروفا  
 والمصروفا  المتغيرة

  الأسئلة
البيان 
 العملي

  ن حل هذه المشاكل سو  أيصل المعلل مع الطأس
 ىفي كرتون تومي  ل يعرض المعلل علنجدها 

 الطأس كرتون تومي
  المتعلقة بالكرتون  الأسئلةيناقش الطأس في 
 بابة المستهدفةالإ 

 يستطيع الادلار ولا ينيق كثيراً  هنإ -1
 موالين رهبت الأأبمشترياته ليعر  ن قائمة إ -2
 قل ليصرفها في المستقبلأموال ألديه  -3
 مصاريف الغداء -4
 فأمشراء العيشار والأ ىقلل من نيقاته عل -5
6- 14 
7- 4,5 
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بير فيلل فيديو مرة لت -لذ ساندوتش للغذاءأ -8
  -يصنع العيشار في المنثل -سبوتواحدة  في الأ

 لعاس الييديوأيلعب  -في المنثل هيتناول  داء -9
 ص ابه في البيتأمع 
11- 13 
 

 (2نشا )
 ىلإالنشا   هد ي

 
 تعريف الدلل

 الأسئلة
+ البيان 
 العملي

  الطأس كرتون هيثر ىعليعرض المعلل 
 المتعلقة بالكرتون  الأسئلةيناقش الطأس في 

 بابة المستهدفةالإ
 قامة حيلةموال لإمن الأ اً يدث يريد م .1
 ويبيعه الخبث يصنع .2
قديل ت -صدقاءها للأيستطيع صنع ى لر أشياء أيبيع  .3

 شجارلدما  للجيران مثل تقليل الأ
  ة النقديميهوم الموامنة  ىإليصل المعلل مع الطأس

عدادها باستخدام إ والعناصر التي تتضمنها وكيعية 
 power pointعروض 

 (3النشا )
 النشا  إلى هد ي
 بتل ير إظهار الاهتمام-1

العوامل النيسية)عوامل 
عوامل  -ابتماعية

 ى رافية)السن( علديمو 
 قرارا  الشراء

دارة الموامنة  عداد و إ -2
 النقدية

لعب 
 دوارالأ
 الأسئلة+

+التعلل 
 التعاوني
+ البيان 
 العملي

 ن أيمن بعد أب المعلل من الطأس ت ديد مشكلة يطل
 ميمن والأأن من الطأس بتمثيل دور ايقوم ا ن

 بابة المستهدفة:الإ
 لي  معه نقود للذهاس للسينما

  يطلب المعلل من الطأس ت ديد سبب حدوث
 المشكلة

 بابة المستهدفةالإ
 شراء-الجيد اليعدم التخطيم الم -كثر من دللهأنيقاته 

 تيشر  لي  في حابة له
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  السابقة ص ي ة  بابا ن كل الإأيو ح للطأس
 ليهإشراء تيشر  لي  في حابة  ىولكن سو  نركث عل

  ى ر  علأسباس أالطأس اقتراح يطلب المعلل من 
 تيشر  ءقرار شرا

 بابة المستهدفة الإ
ن ي هر بشكل بيد بين أنه يريد أالصورة الذاتية  -ص اسالأ
 صغر سنه وتهوره في الشراء  -ص ابهأ

  ن أبابا  الطأس ويو ح لهل إيستقبل المعلل
ن  لها أوالديمغرافية والابتماعية يمكن  العوامل النيسية

 لذه في الاعتبارأقراراتنا الشرائية يجب  ىلسلب علبا اً  ير لت
  شياء قام أ ة ن ي دد كل منهل  أأيطلب المعلل من الطأس

 سباس شرائهاأسبوت الما ي مع ركر كل طالب بشرائها الأ
 بابا  حرة(إبابة المستهدفة )الإ
 ن تقويل قراره الشرائييطلب من كل طالب الآ 
 يمن في أاعدوا ن يسأل المعلل الطأس هل يمكن ليس

 المالية أحوالهت سين 
  عداد إ بابا  الطأس ويساعد الطأس في إيستقبل المعلل

 يمن وتعديلها لت قيق هدفهأموامنة 

 الأسئلة 
+ العص  

 الذهني

 يمن أب المعلل من الطأس من لأل قصة يطل
 همية الموامنة النقديةأ استنتا  
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 (4نشا )
 إلىالنشا   هد ي

إلى تصنيف المصروفا  
  ابته ومتغيرة

لعاس أ
 تعليمية

+ التعلل 
 التعاوني

 

  أعلىيطلب المعلل من مجموعا  الطأس تسجيل 
 الدربا  في هذه اللعبة

 (5نشا  )
 إلىالنشا   هد ي
دارة الموامنة  عداد و إ 

 النقدية
 

التعلل 
 التعاوني

  يعرض المعلل كرو  المواق  المختلية ويطلب من كل
 مجموعة مساعدة كل فرد في ت قيق هدفه

 بابة المستهدفة الإ
 ولالموق  الأ

عمل  -10 كسسوارا الإ -10 الهدايا -100 ال لويا تقليل 
 10  انيدي الأي كوبي من س

 الموق  الثاني
 الذهاس للسينما مرة واحدة-20 بدولة الديون لتكون شهرياً 

 10تقليل المواصأ  -20 تقليل الدلييري -20
 الموق  الثالع
 200 همصاريف الترفيتقليل  - 800يجب ادلار 

 
 (6نشا )

 إلى النشا  هد ي
دارة الموامنة  عداد و إ -1

 النقدية
تقويل قراراته -2

 الاستهأكية 
همية الموامنة أ يقدر 

المالية في اتخار قرارا  

وامنة النقدية الخاصة ن يعد المأيطلب المعلل من كل طالب  الأسئلة
 سبوتبه لهذا الأ

لأل ائمة بمتطلباته مع ت ديد تكلية كل بند ن يعد قأ  
 نترنتمكن الب ع عن التكلية من لأل الإسبوت  القادم يالأ

 يها يمثل حابا  أيها تمثل متطلبا  و أت ديد 
ممة لت قيق هذه المتطلبا  مقسمة الموامنة الأ بإعداديقوم  
 سابيعأإلى 

 ناء أعن الصعوبا  التي وابهته  اً مختصر  ن يكتب مقالاً أ
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 استهأكية رشيدة
 
 

 اتخار قرارا  الاستهأكية المختلية
أو  هي عوامل النجاح مع ت ديد هل استطات ت قيق هدفه ما

 لياقهي عوامل الإ ما
 ليه من نتائجإناقش المعلل الطأس فيما توصلوا ي

  الأسئلة 
 المحاضرة

  ي قرار استهأكي يتضمن ما أن أيشرح المعلل للطأس
 يسمي بتكلية اليرصة البديلة

  المثال يشرح المعلل تكلية اليرصة البديلة من لأل
 الموبود في كتاس الطالب

 (7نشا )
 إلىالنشا   هد ي

ت ديد تكلية اليرصة 
 البديلة لكل قرار

التعلل 
 التعاوني

  يقوم الطأس بالعمل في مجموعا  لت ديد تكلية اليرصة
 البديلة لكل قرار يتل اتخاره

 (8نشا )
 إلىالنشا   هد ي

 بتل ير إظهار الاهتمام
العوامل النيسية)الصورة 

 -الاتجاه-الذاتية
 -رةالخب -الدوافع

عوامل  -الشخصية(
قادة  -سرةابتماعية)الأ

عوامل  -ي(أالر 
 ىديمو رافية)السن( عل
 قرارا  الاستهأكية 
ت ديد تكلية اليرصة 

 البديلة لكل قرار

التعلل 
 التعاوني
العص  
 الذهني

  اتخار القرار  ىبور  عليطلب المعلل من الطأس مساعدة
 الص يح

  اليرصة  وتكليةيناقش المعلل الطأس في البدائل المتاحة
 يلة لكل بديلدالب
 ىأس حول العوامل التي قد تؤ ر عليناقش المعلل الط 

 قرارا  بور 
  راء الطأس آسباس التأ  أيناقش المعلل 

إلى بينهل يربع  الآراءن التأ  أحيع يكتش  الطأس 
 –الصورة الذاتية التأ   –والاتجاها  التأ  الدوافع 

 .التأ  الشخصية
 بابة المستهدفةالإ

 البدائل
 العمل بعد الدراسة وهذا يعني -1
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ام في عدم الانت  -شراء سيارة -فرصة لأدلار -كثرأ أموالاً 
وبناء عليه  -دربا  قليلة ىاحتمال ال صول عل -الدراسة

 يكون فرص العمل في مكان مرموق في المستقبل قليلة
 الالت اق بيريق كرة القدم وهذا يعني -2
عدم  –يد من المدلرا  ث م -ةشهرة كبير  -كثرأ موالاً أ

 -دربا  قليلة ىاحتمال ال صول عل -ام في الدراسةالانت 
وبناء عليه يكون فرص العمل في مكان مرموق في 

 قبل قليلةالمست
 الانت ام في الدراسة وهذا يعني -3

دربا   ىال صول عل -رةانعدام فرص الشه -قلأ موالاً أ
 فرص العمل في مكان مرموق كبيرة  -في الدراسة ىعلأ 

 الم ا رة 
 
 
 
 

البيان 
 العملي

 

  التي توابهنا هو  المهمةحد القرارا  أ أنيشرح المعلل
ويو ح للطأس  يمل مع الائتمان  ل يعرض مشكلة علالتعا

يجب معرفتها قبل اتخار قرار لاص  مهمةن هناك حقائق أ
في الجثء  تو ي هالائتمان وهذا ما يتل  بالشراء مستخدماً 

 إلى القادم والذي ينقسل 
 بطاقا  الائتمان -القروض 
 يشرح المعلل ميهوم القروض وكيعية حساس فوائد القروض 

 (9نشا )
 إلىالنشا   هد ي

 حساس اليوائد 

التعلل 
 التعاوني
+ البيان 
 العملي

 

 ( من 9ا )نش ىبابة عليساعد المعلل الطأس في الإ
 بابا  الطأس وتوبيههل لل ل الص يحإلأل استقبال 

يطلب المعلل من الطأس مساعدة كل شخص في اتخار  التعلل  (10نشا )
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 إلىالنشا   هد ي
اتخار قرارا  -1

 استهأكية رشيدة
 بتل ير إظهار الاهتمام-2

 ىالعروض الترويجية عل
 قرارا  الاستهأكيةال

 قرار استهأكي رشيد التعاوني
 بابة المستهدفةالإ 

 قيمة القسم لل تتعد  أن سها عليها التيار البديل الثاني لاصة 
 % من الدلل20

 5352ول حيع تصبح قيمة الماكينة م مد التيار البديل الأ
 352ي قيمة اليائدة فقم أ
ن قيمة القرض العرض لا تقبل العرض لأ يمي تقبلإ

%من دللها وهو ما ينبئ 20 يتعدى 400=300+100
 بمشاكل مالية

 الم ا رة 
+ 

 الأسئلة

 عدد من كرو  الائتمان علي الطأس  يعرض المعلل
شياء التي نها قد تبدو وسيلة سهلة لشراء الأأويو ح لهل 

 مالية كبيرةمشاكل إلى نريدها ولكن سوء الاستخدام قد يؤدي 
  نواعها أيشرح المعلل ميهوم الائتمان و 
  وبه الشبه والخأ  أا ن ي ددو أيطلب المعلل من الطأس

 بين البطاقا  المدينة والدائنة 
 يشرح المعلل معايير التيار بطاقا  الائتمان 

 (11نشا )
 إلىالنشا   هد ي

مقارنة عروض الائتمان 
 المختلية

التعلل 
 التعاوني

 من الطأس مقارنة عروض بطاقا   يطلب المعلل
سب له مع نة التي تقدمها البنوك والتيار الأالائتمان المختلي

يضا مساعدة بمال في التيار بطاقة أسباس و ركر الأ
 له ةالمناسبالائتمان 

 بابة المستهدفةالإ 
 بابة حرةإ

 (12نشا )
 إلىالنشا   هد ي

تقويل قرارا  استخدام 

التعلل 
 التعاوني

 هأس مساعدة كل فرد في اتخار قرار يطلب المعلل من الط 
 ل رو  كل شخص م لا وفقاً أمان ن امتأك بطاقة ائتلبش
  بابا  الطأس إيستقبل المعلل 
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 بطاقا  الائتمان
 

 بابة المستهدفةالإ 
 محمود

 -ت مل تكاليف الرسومإلى دي ؤ ن يامتأك بطاقة ائتمان الآ
 منه للدفع آولكن وسيلة 

 ال رمان من عروض البنوك -تجنب تكاليف الرسوم  تلبيلها
  تلبيلالقرار 
 مايسة

 -ت مل تكاليف الرسومإلى دي ؤ ن يامتأك بطاقة ائتمان الآ
إلى  لمصارييها كثيرة لذا قد تلج -لدفعمنه لآولكن وسيلة 
 يد من الديون ث مإلى دي ؤ البطاقة مما ي

تجنب الديون في ظل  -تجنب تكاليف الرسوم  تلبيلها 
 ال رمان من عروض البنوك -المصروفا  الكثيرة

 بيللالقرار الت
 علي

 -ت مل تكاليف الرسومإلى دي ؤ ن يامتأك بطاقة ائتمان الآ
 ليها كبديل  للدلل إ لقد يلج -للدفع ةمنآولكن وسيلة 

نه أتجنب الديون في لاصة  -يف الرسومتجنب تكال  تلبيلها
 ال رمان من عروض البنوك -لي  له دلل  ابت

 التلبيلالقرار 
 حمدأ

 -ت مل تكاليف الرسومإلى دي ؤ ن يامتأك بطاقة ائتمان الآ
  -نه دائل السيرأللدفع لاصة و  ةنمآولكن وسيلة 

 ال رمان من عروض البنوك -بيلها  تجنب تكاليف الرسوملت
 القرار: امتأك بطاقة ائتمان

 يهابإ
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 -ت مل تكاليف الرسومإلى دي ؤ ن يبطاقة ائتمان الآامتأك 
 وأولادهوسيلة تسمح لثوبته  –للدفع  ةمنآولكن وسيلة 
 النقود  ىلل صول عل

ال رمان من عروض  -بيلها  تجنب تكاليف الرسوملت
 صعوبة توصيل دلله لثوبته -البنوك

 القرار: امتأك بطاقة ائتمان
 جورج

ت مل تكاليف الرسوم إلى دي ؤ ن يامتأك بطاقة ائتمان الآ
 ةمنآولكن وسيلة  -عليه  ئاً تمثل عب لكن رسوم البطاقة لا
 عمالأ للدفع لاصة ربل 

 ال رمان من عروض البنوك -تجنب تكاليف الرسوم  تلبيلها
 القرار: امتأك بطاقة ائتمان

 هاني
 -يف الرسومت مل تكالإلى دي ؤ ن يامتأك بطاقة ائتمان الآ
 موال لل صول علي الكتب أ ىعلولكن وسيلة لل صول 

ال رمان من عروض البنوك  -تجنب تكاليف الرسوم  تلبيلها
 لا يستطيع ال صول علي الكتب –

 القرار: امتأك بطاقة ائتمان
 الأسئلة 

+ البيان 
 العملي

  يشرح المعلل للطأس كيف تعمل بطاقا  الائتمان وكيف
 powerعروض  مشاكل مالية مستخدماً إلى يمكن تؤدي 

point 
 (13نشاط)

 إلىالنشا   هد ي
استخدام ب الالتثام-1

بطاقا  الائتمان بوعي 

التعلل 
 التعاوني

  يطلب المعلل من الطأس مساعدة كل شخص في اتخار
 القرار المناسب 

  القرارا  إلى بابا  الطأس ويصل معهل إيستقبل المعلل
 الص ي ة
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 وحكمة
اتخار قرارا  -2

 استهأكية رشيدة

 

الدرس يطلب المعلل من الطأس في  وء دراستهل لهذا   الأسئلة 
 ايا وعيوس استخدام بطاقا  الائتمانث استنتا  م

 الخاتمة 
ة تلخيص النقا  الرئيس

 في الدرس
 التقويل

  من لأل الدرس ساسية في يلخص المعلل النقا  الأ
 درس.طار التن يمي للبالإ مستعيناً  الأسئلةتوبيه 

 الدرس هدا  المربوة من ت قيق الأ ىيقيل المعلل مد
 ية وت ريريةهسئلة شيأمن لأل توبيه 
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 (3ملحق )

 والعملية الشفهية قياس المهاراتمعايير 
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 العملية لتربيةا في العمليةالشفوية ومعايير قياس المهارات 

 والعملية : الشفهيةمراعاة مجموعة من المعايير للمهارات  ينبغي

 ولا : التخطيط أ

  ةعلمي طريقةالدروس ب تخطيط -1

 ات:مؤشرال

 .للمادة والتفصيلية العامة هددا تحديد الأ 1/1

 دروس التعليمية.التفصيلية لل هددا تحديد الأ 1/2

 .للطلاب  السابقةالتعلم كالخبرات عملية  تحليل مدخلات 1/3

 . الرئيسةجزائه أوالمحتوى الدرس وتحديد  تحليل مادة 1/4

 هاوتصميم التعليميةتخطيط المواقف  -2

 المؤشرات:

  .الدرس لمحتوى المناسبةستراتيجيات التعليم والتدريس إ اختيار 2/1

 المشاركةبما يتيح للطلاب ؛  المناسبةستراتيجيات التعليم والتدريس إ اختيار 2/2

 .التعلم عملية  في فاعليةب

ستراتيجيات وإ نششطةوالأ هددا من حيث الأ مترابطة دراسية خطةتصميم  -3

 التعلم والتقويم 

 المؤشرات:

  للزمن المخصص للحصة . مناسبةو مترابطة دراسية خطةتصميم  3/1

 أنشطة متسلسلة و أهددا تتضمن  ذات بنية واضحة دراسية خطةتصميم  3/2

 .للطلاب  مناسبة

تتضمن التقويم المناسب لطبيعة المحتوى ، ومستوى  دراسية خطةتصميم  3/3

 الطلاب .
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 تشجع الطلاب علي التعلم النشط متنوعةتعليمية أنششطة تصميم  -4

 :  اتمؤشرال

 . ىللمحتو مناسبة ةومنظم أنشطة متسلسلةو متنوعةتعليمية  أنشطة تصميم 4/1

 .لحاجات الطلاب  مناسبةتعليمية أنشطة تصميم  4/2

 .معني تجعل التعلم ذاتعليمية  أنشطةتصميم  4/3

 . العمل بروح الفريق على الطلاب تشجعتعليمية  أنشطةتصميم  4/4

حدد وت بين المتعلمين، الفرديةتراعي الفروق  متنوعةتصميم مداخل تقويم  -5

 تعلمهم  مدى

 :  اتمؤشرال 

 .التدريس  أهددا معايير واضحه وتتوافق مع إلى تقويم تستند  خطةم يصمت 5/1

التقويم بعد الاطلاع عملية  الطلاب في مشاركةتسمح ب تقويم خطةم يصمت 5/2

 عليها.

 مستوى الطلاب.التقويم في تحسين نتائج استخدام  5/3

 .التقويم في تحسين التدريس نتائج استخدام  5/4

 

  الصفية البيئة:  ثانشيا

لتناسب  -ة جهزالأو والأدوات ثاثالأتضمن من تبما  - الصفية البيئة تهيئة -1

  التعلمأنششطة 

 : اتمؤشرال

 .تيسر تفاعل الطلاب  طريقةب الدراسة حجرةتنظيم  1/1

 .التعلم أنشطة تناسب  طريقةب الدراسة حجرة تنظيم 1/2

  ة .دوات بسهولوالأ للأجهزةلوصول ى العالطلاب مساعدة  1/3

 ة.منآ طريقةبتنظيم الأجهزة والأدوات  1/4
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 .     التعلمنشطة لأ المناسبة التعليمية وسائلاختيار ال 1/5

  . لجميع الطلاب بما يضمن حدوث التعلم المناسبة التعليمية دواتالأتنظيم  1/6

  وبعضهموبين الطلاب  ،يد من تفاعل المعلم مع الطلابزت ةبناء علاقات ودي -2

 : اتمؤشرال

 .احترام جميع الطلاب  2/1

  . مع الطلاب ةعلاقات ودي ةقامإ 2/2

  .مع الطلاب  يجابيلإاتفاعل ال 2/3

 والتعلم المستمر والدراسةتشجيع الطلاب علي البحث  -3

 : اتمؤشرال

  ية .ميالتعلالأنشطة في  المشاركة الفعالة ىتشجيع الطلاب عل 3/1

بموضوع  المرتبطةالعلمي عن الموضوعات  البحث ىتشجيع الطلاب عل 3/2

  .التعلم

 .ه وتطويره نبما يتعلمو هدتمامالا تشجيع الطلاب على 3/3

 جميع الطلاب  مشاركةبما يضمن  طلاب المتعاونشة؛المجموعات قيادة  -4

 : اتمؤشرال

  . الطلاب مجموعاتالإشرا  علي جميع  4/1

 . العمل الجماعي اتتطبيق مهار 4/2

 .فضل تعلم ممكن استثمار الوقت لتحقيق أ 4/3

 . فاعليةهدذه المجموعات ب إدارةبناء و إلىتوجيه الطلاب  4/4
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 واستفسارات الطلاب  أسئلةعن  جابةالإ -5

 :اتمؤشرال

 همواستفساراتالطلاب  أسئلةحترام ا 5/1

 همأسئلة الطلاب واستفساراتالإجابة عن  5/2

 وطرح مزيد من الاستفسارات عند الحاجة . المشاركة الطلاب على تشجيع 5/3

 واستفساراتهم دون قلق أو رهدبة .عرض أسئلتهم  الطلاب على تشجيع 5/4

 

 ثالثا: التدريس 

  بكفاءةللدرس  التهيئةاستخدام مهارات  -1

 :اتمؤشرال

 ربط الدرس الحالي بالسابق . 1/1

 .جذب الانتباه  1/2

 .الدرس  أهددا علام الطلاب بإ 1/3

  . طار التنظيمي للدرستوضيح الإ 1/4

  طرق التدريسستراتيجيات ومرونشة استخدام إ -2

 :اتمؤشرال

 . واهدتماماتهملمستوي الطلاب  مناسبة ةصحيح ةوكتابي شفهية لغةاستخدام  2/1

 .الانتقال والربط  أساليباستخدام  2/2

 .بطريقة تناسب خبرات الطلاب تنوع المثيرات 2/3

 . المناسبةاستخدام وتوظيف طرق التدريس  2/4
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 . المناسبة والتقنية التعليميةاستخدام وتوظيف الوسائل  2/5

 .الحوار  إدارة ةولي، وتحمل مسئعلي المشاركة الفعالة  حث الطلاب 2/6

 .تطويرفى ال والمبادرةتعلم الذهدن في على إعمال الالطلاب  تشجعأنشطة م يقدت 2/7

 .الطلاب وحاجاتهم  أسئلةطرق التدريس بناء علي تعديل  2/8

 فردية وجماعية بمسئولياتمل وتكليفهم عاك الطلاب في مجموعات شرإ -3

 لإنشجازهدا

 : اتمؤشرال

 مع تعيين قائد لكل مجموعة . متجانسةتنظيم مجموعات عمل غير  3/1

 . تشجيع الطلاب علي توزيع المهام فيما بينهم 3/2

 .علي العمل بروح الفريق الطلاب  تشجيع 3/3

  ة .وجماعي ةفردي متنوعة بأدوار المجموعةتكليف كل فرد في  3/4 

  بكفاءة الخاتمةت امهاراستخدام  -4

 : اتمؤشرال

 .الطلاب  مشاركةفي الدرس مع  الأساسيةتلخيص النقاط  4/1

 .استيعاب الطلاب للدرس  تقويم مدى 4/2

 . للطلاب التكليفات إعطاء 4/3
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  : التكنولوجيا : رابعا

 التعليمية  هددا تحقق الأ طريقةاختيار التقنيات المناسبة ودمجها ب -1

 : اتالمؤشر   

  للمحتوى . المناسبة تقنياتوال اختيار الأجهزة 1/1

  . الدرس مناسبة لأهددا  طريقةبوالتقنيات الأجهزة  اختيار 1/2

  المهنيةفي ممارساته  فاعليةودمجها ب الحديثةتوظيف التقنيات  -2

 :  اتمؤشرال

 .بكفاءةالتعلم عملية  فيالحديثة توظيف التقنيات  2/1

 . الدرس مناسبة لأهددا  طريقةبوالتقنيات الأجهزة  توظيف 2/2

  .تطوير ممارساته المهنية في الحديثةاستخدام التقنيات  2/3

 في تعزيز عمليات التعلم والبحث والتواصل مع طلابه  WEBتوظيف تقنيات  -3

 : اتمؤشرال

المعلومات من  كفاءة في عمليات البحث عنبوتقنياته استخدام الحاسوب  3/1

  . متعددةمصادر 

  في عمليات التواصل مع الطلاب لمتابعة تعلمهم . WEBتقنيات استخدام  3/2

على طلاعهم امور وفي عمليات التواصل مع أولياء الأ WEBتقنيات استخدام  3/3

  . بنائهمأتعلم  مدى تقدم

 

 : المهنية المسئوليات: خامسا

 بهد  النمو المهني  ةفي ورش عمل ودورات تدريبي المشاركة -1

 :  اتمؤشرال

 والدروات التدريبية.الالتزام بحضور المحاضرات  1/1

 المهنيةتطبيق ما تعلمه في ممارساته و ةفي دورات تدريبي المشاركة 1/2
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عن مدى  نشجاز لتوفير صورة واضحةي بناء ملفات الإالطلاب علمساعدة  -2

 تقدمهم 

 : اتمؤشرال

 .نجاز ملف الإ إعداد تدريب الطلاب كيفية 2/1

بحيث يتوافر لهم صورة واضحة عن هدا ازنجقاموا بإ الاحتفاظ بالمهام التي 2/2

 .ممدى تقدمهم في التعل

  بصورة علميةالتعليمية الطلاب علي تبويب المهام مساعدة  2/3

 ي وقت في سجلات يمكن الرجوع اليها في أ ومعلومات الطلاب بأعماليحتفظ  -3

 :  اتمؤشرال

 الاحتفاظ بجميع أعمال الطلاب في سجلات ورقية. 3/1

 الاحتفاظ بجميع أعمال الطلاب في سجلات إلكترونية 3/2

 ليها تيسر الرجوع إ تنظيم أعمال الطلاب بمهارة  3/3

 تقدم الطلاب  بمدى المتعلقةولياء الامور باستمرار علي المعلومات أيطلع  -4

 : اتمؤشرال

 .بنائهم ومدي تقدمهم أن مستوي أمور بشالأ أولياءالتواصل باستمرار مع  4/1 

 . أكاديميةأو  ةمشكلات سلوكي عند وجودمور أولياء الأالتواصل مع  4/2

 .مساعدة من  ما يحتاجه أولادهدم مورأولياء الأمع عمل خطة  4/3

 

  المدرسيةوالمشاريع  نششطةالأفي  المشاركة -5

 : اتمؤشرال

 . المدرسية نشطةالأفي  المشاركة 5/1 

  مساهدمات إبداعية . محققا   المدرسية في المشاريع المشاركة 5/2 

 



 

 جامعة بورسعيد       

 كلية التجارة         

 قسم تدريس المواد التجارية

 

 

  

68 
 

 سادسا: أخلاقيات المهنة 

  الخاصةالحاجات  وفيهم ذو االطلاب بممساعدة الالتزام ب -1

 : اتمؤشرال

 .جميعا  الطلاب مساعدة ب الالتزام 1/1

 بين الطلاب. الفرديةالفروق  ةمراعا 1/2

 خلاقي الأ والقيم والنموذج القدوةيمثل  -2

 :  اتمؤشرال

 .لمعبمكارم الأخلاق في القول وال الالتزام 2/1

  .الصدق والأمانة في عمله ب الالتزام 2/2

 .بالقيم الأخلاقية بين الطلاب العدل بالالتزام  2/3

  المدرسةورؤسائه والعاملين في  هزملائمع  ةمهنيالعلاقات ال المحافظة على -3

 :  اتمؤشرال

 .مع زملائه متميزةعلاقات مهنية تكوين  3/1

  . المدرسةالعاملين في متميزة مع  علاقات مهنيةتكوين  3/2

 . المدرسةرؤسائه في مع  متميزة تكوين المعلم علاقات مهنية 3/3

 ةحاجات خاصقدرات وكل منهم من  م التنوع بين الطلاب وما لدىاحترا -4

 ات: مؤشرال

 القدرات العامة.التعامل الجيد مع الاختلا  في  4/1

  بيئيةأو  ةسواء كانت شخصي اسبابهأبين الطلاب وتفهم  الفرديةم الفروق احترا 4/2

 التعامل الجيد مع الاختلا  في القدرة الخاصة على فهم ما يدرس. 4/3
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 (4ملحق )

 أداء الطالب المعلم وأخلاقياته وسلوكهبطاقة ملاحظة 
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 الطالب المعلم وأخلاقياته وسلوكهبطاقة ملاحظة أداء 

 ............................................................................   اسم الطالب:

 التاريخ:   ................................................................................

 : التخطيطأولا  
  الأداءالسلوك/  التقدير  ملاحظات

جيد  ممتاز 
 جدا  

 ضعيف مقبول  جيد 

 تخطيط الدروس بطريقة علمية  -1      

و التفصيلية تحديد الأهددا  العامة  1/1      

 للمادة

تحديد الأهددا  التفصيلية للدروس  1/2      

 التعليمية.

تحليل مدخلات عملية التعلم كالخبرات  1/3      

 السابقة للطلاب .

تحليل مادة الدرس وتحديد المحتوى  1/4      

 وأجزائه الرئيسة 

 تخطيط المواقف التعليمية وتصميمها -2      

ستراتيجيات التعليم والتدريس اختيار إ 2/1      

 المناسبة لمحتوى الدرس. 

التعليم والتدريس  ستراتيجياتاختيار إ 2/2      

المناسبة ؛ بما يتيح للطلاب المشاركة 

 بفاعلية في عملية التعلم 

رابطة من تصميم خطة دراسية مت -3      

حيث الأهداف والأنشطة 

 ستراتيجيات التعلم والتقويم وإ

طة ومناسبة تصميم خطة دراسية متراب 3/1      

 للزمن 

تصميم خطة دراسية ذات بنية واضحة  3/2      

تتضمن أهددا  وأنشطة متسلسلة  مناسبة 
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 للطلاب .

تصميم خطة دراسية تتضمن التقويم  3/3      

المناسب لطبيعة المحتوى ، ومستوى 

 الطلاب

ة تعليمية متنوعة تشجع تصميم أنشط -4      

 التعلم النشط الطلاب على

متنوعة وأنشطة تصميم أنشطة تعليمية  4/1      

 متسلسلة ومنظمة مناسبة للمحتوى .

تصميم أنشطة تعليمية مناسبة لحاجات  4/2      

 الطلاب .

شطة تعليمية تجعل التعلم ذا تصميم أن 4/3      

 معنى

يم أنشطة تعليمية تشجع الطلاب تصم 4/4      

 العمل بروح الفريق  على

تصميم مداخل تقويم متنوعة تراعي  -5      

الفروق الفردية بين المتعلمين، وتحدد 

 مدى تعلمهم 

تصميم خطة تقويم تستند إلى معايير  5/1      

 واضحه وتتوافق مع أهددا  التدريس .

تصميم خطة تقويم تسمح بمشاركة  5/2      

الطلاب في عملية التقويم بعد الاطلاع 
 عليها.

استخدام نتائج التقويم في تحسين  5/3      

 مستوى الطلاب.

استخدام نتائج التقويم في تحسين  5/4      
 التدريس 
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 الصفية البيئة:  ثانيا  

 السلوك/ الأداء التقدير 

جيد  جيد مقبول ملاحظات

 جدا  

 ضعيف ممتاز

تضمن من تبما  - الصفية البيئةتهيئة  -1      

لتناسب  -ة جهزالأو والأدوات ثاثالأ

 التعلم أنشطة 

بطريقة تيسر  الدراسةتنظيم حجرة  1/1      

 .تفاعل الطلاب 

بطريقة تناسب  الدراسةتنظيم حجرة  1/2      

 .أنشطة التعلم 

لوصول ى العمساعدة الطلاب  1/3      

  ة .دوات بسهولوالأ للأجهزة

 ة.منآبطريقة تنظيم الأجهزة والأدوات  1/4      

 المناسبة وسائل التعليميةاختيار ال 1/5      

 لأنشطة التعلم .    

المناسبة بما  التعليمية دواتالأتنظيم  1/6      
  لجميع الطلاب يضمن حدوث التعلم

يد من تفاعل زت ةبناء علاقات ودي -2      

وبين الطلاب  ،المعلم مع الطلاب

  وبعضهم

 .احترام جميع الطلاب  2/1      

  . مع الطلاب ةعلاقات ودي ةقامإ 2/2      

 مع الطلاب الإيجابي تفاعل ال 2/3      

 والدراسةتشجيع الطلاب علي البحث  -3      

 والتعلم المستمر

 المشاركة الفعالةتشجيع الطلاب علي  3/1      

  ية .ميالتعلالأنشطة في 
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العلمي  تشجيع الطلاب علي البحث 3/2      
عن الموضوعات المرتبطة بموضوع 

 التعلم. 

هدتمام بما تشجيع الطلاب علي الا 3/3      

 يتعلموه وتطويره 

قيادة مجموعات الطلاب المتعاونة؛  -4      

 بما يضمن مشاركة جميع الطلاب 

 الإشرا  علي جميع مجموعات 4/1      
 . الطلاب

 . تطبيق مهارات العمل الجماعي 4/2      

استثمار الوقت لتحقيق أفضل تعلم  4/3      

 ممكن 

بناء وإدارة هدذه لتوجيه الطلاب  4/4      

 المجموعات بفاعلية 

عن أسئلة واستفسارات  ةالإجاب -5      

 الطلاب 

 احترام أسئلة الطلاب واستفساراتهم 5/1      

الإجابة عن أسئلة الطلاب  5/2      

 واستفساراتهم

تشجيع الطلاب على المشاركة وطرح  5/3      

 مزيد من الاستفسارات عند الحاجة .

 

 

 
 

تشجيع الطلاب على عرض أسئلتهم  5/4     

 واستفساراتهم دون قلق أو رهدبة 
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 : التكنولوجيا ثالثا  

 السلوك/ الأداء التقدير 

جيد  جيد مقبول ملاحظات

 جدا  

 ضعيف ممتاز

اختيار التقنيات المناسبة ودمجها  -1      

 بطريقة تحقق الأهداف التعليمية 

اختيار الأجهزة والتقنيات المناسبة  1/1      

 للمحتوى . 

اختيار الأجهزة والتقنيات بطريقة  1/2      

 مناسبة لأهددا  الدرس 

توظيف التقنيات الحديثة ودمجها  -2      

 بفاعلية في ممارساته المهنية 

توظيف التقنيات الحديثة في عملية  2/1      

 التعلم بكفاءة.

توظيف الأجهزة والتقنيات بطريقة  2/2      

 مناسبة لأهددا  الدرس .

استخدام التقنيات الحديثة في تطوير  2/3      

 ممارساته المهنية

في تعزيز  WEBتوظيف تقنيات  -3      

عمليات التعلم والبحث والتواصل مع 

 طلابه 

استخدام الحاسوب وتقنياته بكفاءة في  3/1      
عمليات البحث عن المعلومات من مصادر 

 . متعددة 

في عمليات  WEBاستخدام تقنيات  3/2      

 التواصل مع الطلاب لمتابعة تعلمهم . 

في عمليات  WEBاستخدام تقنيات  3/3      

التواصل مع أولياء الأمور واطلاعهم على 

 مدى تقدم تعلم أبنائهم . 
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 : المسئوليات المهنيةً   رابعا

 السلوك/ الأداء التقدير 

جيد  جيد مقبول ملاحظات

 جدا  

 ضعيف ممتاز

المشاركة في ورش عمل ودورات  -1      

 تدريبية بهدف النمو المهني 

المحاضرات الالتزام بحضور  1/1      

 والدروات التدريبية.

المشاركة في دورات تدريبية وتطبيق  1/2      

 ما تعلمه في ممارساته المهنية

مساعدة الطلاب علي بناء ملفات  -2      

الإنجاز لتوفير صورة واضحة عن 

 تقدمهم  مدى

كيفية إعداد ملف على تدريب الطلاب  2/1      

 الإنجاز 

بالمهام التي قاموا بإنجازهدا الاحتفاظ  2/2      

بحيث يتوافر لهم صورة واضحة عن مدى 

 تقدمهم في التعلم.

مساعدة الطلاب علي تبويب المهام  2/3      

 التعليمية بصورة علمية 

ات الطلاب في يحتفظ بأعمال ومعلوم -3      

ليها في أي سجلات يمكن الرجوع إ

 وقت 

الطلاب في الاحتفاظ بجميع أعمال  3/1      

 سجلات ورقية.

الاحتفاظ بجميع أعمال الطلاب في  3/2      

 سجلات إلكترونية

تنظيم أعمال الطلاب بمهارة تيسر   3/3      

 الرجوع إليها 
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يطلع أولياء الامور باستمرار علي  -4      

 المعلومات المتعلقة بمدي تقدم الطلاب 

التواصل باستمرار مع أولياء الأمور  4/1       

 بشأن مستوي أبنائهم ومدي تقدمهم .

التواصل مع أولياء الأمور عند وجود  4/2      

 مشكلات سلوكية أو أكاديمية .

عمل خطة مع أولياء الأمور ما  4/3      

 يحتاجه أولادهدم من مساعدة 

المشاركة في الأنشطة والمشاريع  -5      

 المدرسية 

 المشاركة في الأنشطة المدرسية . 5/1      

المشاركة في المشاريع المدرسية  5/2       

 مساهدمات إبداعية  محققا  

 : أخلاقيات المهنة خامسا  

 

 ملاحظات

 السلوك/ الأداء التقدير

جيد  ممتاز

 جدا  

 ضعيف مقبول جيد 

 تزام بمساعدة الطلاب بما فيهم ذووالال -1      

 الحاجات الخاصة 

 .م المعلم بمساعدة الطلاب جميعا  التزا 1/1      

 مراعاة الفروق الفردية بين الطلاب 1/2      

 يمثل القدوة والنموذج والقيم الأخلاقي  -2      

بمكارم الأخلاق في القول  الالتزام 2/1      

 والعمل.

 بالصدق والأمانة في عمله .  الالتزام 2/2      



 

 جامعة بورسعيد       

 كلية التجارة         

 قسم تدريس المواد التجارية

 

 

  

77 
 

الالتزام بالعدل بين الطلاب بالقيم  2/3      
 الأخلاقية 

الجيدة مهنية العلاقات العلي  ةحافظالم -3      

مع زملائه ورؤسائه والعاملين في 

 المدرسة 

تكوين علاقات مهنيه متميزة مع  3/1      

 زملائه.

تكوين علاقات مهنيه متميزة مع  3/2      

 العاملين في المدرسة . 

تكوين المعلم علاقات مهنية متميزة مع  3/3      

 رؤسائه في المدرسة 

م التنوع بين الطلاب وما احترا -4      

  ةلدي كل منهم من قدرات وحاجات خاص

التعامل الجيد مع الاختلا  في  4/1      

 القدرات العامة.

احترام الفروق الفردية بين الطلاب  4/2      

 وتفهم أسبابها سواء كانت شخصيه أو بيئية 

التعامل الجيد مع الاختلا  في القدرة  4/3      

 الخاصة على فهم ما يدرس
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 (5ملحق )

 أداء الطالب المعلم بطاقة ملاحظة
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 الطالب المعلم تقويم أداء  ملاحظة بطاقة

  ............................................................................  الطالب:اسم 

 .التاريخ:   ...............................................................................

 عنصر الأداء  التقدير  ملاحظات
جيد  ممتاز 

 جدا  
 ضعيف مقبول  جيد 

 مدي كفاءة إعداد خطة التدريس  -1      

 صياغة أهداف الدرس بشكل أدائي  -أ

مناسبة أهداف الدرس لتحقيق  -ب
 أهداف المادة.

تقسيم الدرس إلي وقائع تعليمية  -ج
 في التهيئة والمتن والخاتمة. 

 اختيار طرق التدريس المناسبة. -د

اختيار الوسائل المساعدة  -هـ
 المناسبة.

بمعايير الإعداد الصحيح اللتزام  -و
 للوسائل المساعدة المختلفة.

 إعداد المذكرات المناسبة. -ز

 مناسبة الخطة لزمن الحصة. -ح

 

مدي كفاءة استخدام مهارات  -2
 التهيئة 

 ربط الدرس الحالي بالسابق. -أ

 .الهتماموإثارة  النتباهجذب  -ب

 إعلام التلاميذ بهدف الدرس. -ج
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ظيمي لعناصر طار التنتوضيح الإ -د
 الدرس.

 

مدي كفاءة استخدام المهارات  -3
 الأساسية في تقديم متن الدرس

 التسلسل المنطقي. -أ

 استخدام أساليب النتقال والربط. -ب

 تنويع المثيرات. -ج

استخدام أمثلة مألوفة في تبسيط  -د
 عرض المادة التعليمية.

اللتزام بتغطية عناصر الدرس  -هـ
 للحصة.في الوقت المخصص 

 

مدي كفاءة استخدام أسلوب  -4
 الأسئلة 

 توزيع الأسئلة عل التلاميذ. -أ

استخدام السؤال كجزء متكامل  -ب
 من نسيج الدرس.

ثارة التفكير إ"، تنويع الأسئلة "تذكرية
 يقي.رالتجميعي والتف

مراعاة خطوات استخدام أسلوب  -د
، النتظار، السؤالالأسئلة )طرح 

ماع للإجابة، طلب الإجابة، الست
 التعقيب(

تشجيع التلاميذ علي طرح أسئلة  -هـ
 والتعامل الإيجابي معهما.
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مدي كفاءة استخدام طريقة البيان  -5
 العلمي

 تهيئة الطلاب للبيان العلمي. -أ

تزامن البيان العلمي مع شرح  -ب
)ماذا، وكيف، ولماذا، ومتي ( بالنسبة 

 لكل خطوة.

 البيان العلمي.مشاركة التلاميذ في  -ج

 

 مدى كفاءة استخدام السبورة -6

 وضوح الخط والتنظيم. -أ

الستخدام المناسب لمساحة  -ب
 السبورة.

 ىانتقاء نقاط الدرس التي تكتب عل -ج
 السبورة.

 

مدى كفاءة استخدام الرسائل  -7
 التعليمية

 تهيئة التلاميذ لعرض الوسيلة. -أ

اختيار التوقيت المناسب عرض  -ب
 لة.الوسي

 العرض بالسرعة المناسبة.  -ج

مراعاة الطبيعة الخاصة لأنواع  -د 
 الوسائل عند استخدامها.
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مدى كفاءة استخدام مهارات  -8
 الخاتمة

لنقاط الأساسية مع تلخيص ا -أ
 طار التنظيمي.الستعانة بالإ

مشاركة التلاميذ في عملية  -ب
 التلخيص. 

تقويم مدي استيعاب الطلاب  -ج
 للدرس. 

عطاء التكليفات المناسبة إ -د
 وتقويمها.

 

  الانفعاليالتوازن  -9

 التصرف بطبيعة وسلاسة. -أ

 .النتباهالبعد عن مشتتات  -ب

البصري مع  بالتصالالحتفاظ  -ج
 التلاميذ.

 البعد عن لزمات التحدث. -د

 حفظ النظام داخل الفصل  -هـ

 

 مدى سلامة المادة العلمية -10

 

  
 

 
 
 

 
 %100مجموع الدرجات من 
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  مقيمتوقيع ال

 
 

 

 
 تعقيب المقيم: 

 :الطالب المعلم أفضل جوانب أداء 
 
 

تطوير  الجوانب التي تحتاج إلى
 :واقتراحات المشرف للتطوير 

 
 

أداء الطالب للعناصر المكونة لها  الرئيسة بناء على توضع الدرجة علي الفئة 
 كالتالي: 

الدرجة.% من 50ضعيف : أقل من   
% من درجة. 65أقل من  % من الدرجة إلى 50مقبول: من   

% من الدرجة.80أقل من  إلى%  من الدرجة  65جيد: من   
% من الدرجة.90أقل من  إلى% من الدرجة 80: من جيد جداا   

% من الدرجة.100 إلى% من الدرجة 90ممتاز: من   
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