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 ةعملية والشفهيهيئة التدريس عن الإختبارات ال أعضاء ءرضا استبانة

 

 

 

 

 

 

 

 العبارات م
موافق 

 تماما
 موافق

موافق إلى 

 حد ما
 معارض

معارض 

 تماما

 أولا: التدريب على منظومة الاختبارات الشفهية والعملية بالكلية:

      .Rubricومقاييس التقدير اللفظية  تدربت على إعداد مقاييس التقدير  ١

      تدربت على إعداد قوائم المراجعة. ٢

      تدربت على نظام إعداد كروت الأسئلة الشفهية. ٣

      ة المختلفة.الطلاب على نماذج من الأسئل تم تدريب ٤

 :: الإعداد والتجهيزات للاختبارات العملية والشفهيةثانيا

قبله ا ووق ت للط لاب  ةوالعملي  الشفهيةالامتحانات موعد عن  تم الإعلان ١

 كاف.

     

 قوائم اللجان ومقر الاختبار للطلاب قبل انعقاد الامتح انعن  تم الإعلان ٢

 .ومدة كافية

     

لتقي   يم  Rubric ي   ةلفظالتق   دير مق   اييس التق   دير ومق  اييس ال اس  تخدمت ٣

 .)الشفهية( في الاختبارات العملية الطلاب

     

      .)العملي( كروت الأسئلة موحدة لجميع لجان الشفهي تم إعداد ٤

لع   دد الت   روت المطل   وب م   ن الطال   ب الاجاو   ة ومعل   ن وض   ع نظ   ام  موح   د  5

 عنها.

     

      لتغيير الأسئلة إذا طلب الطالب ذلك.ومعلنة  وضعت قواعد موحدة  6

      حدد نظام معتمد ومعلن لوضع الدرجات من أعضاء اللجنة. 7

8 
     لت

ُ
ت    م و  لج    ان الاختب    ار م    ن ئ    لاي أعض    اء  يئ    ة ت    در س عل    ى الأق    ل ش

 .اعتماد ا واعلانها

     

 : تنفيذ الاختبارات الشفهية والعملية ونتائجها:ثالثا

      يتسم الم ان الذي عقد وه الامتحان وأنه مناسب. ١

 الدرجة الوظيفية:............................................. الاسم:........................................................................

 ......................................................اسم المقرر:  ال لية: ........................................................................

 السادة أعضاء هيئة التدريس:
أعضاء هيئة يهدف استطلاع الرأي إلى الوقوف على أهم مواطن القوة والضعف في الاختبارات العملية والشفهية، فالتغذية الراجعة من 

من أهم الطرق لتحسين جودة الاختبارات ونظم التقويم، وسوف تستخدم الآراء والنتائج التي سيتم التوصل إليها لتحسين منظومة  التدريس
 عن هويتك. يمكن الكشفوهذا الاستبيان سري للغاية، لذا  عملية والشفهية،الاختبارات ال
( أمام كل عبارة في إحدى الخانات الخمس، √) الخاص تجاه كل عبارة وذلك بوضع علامة مرأيك من سيادتكم التكرم بإبداءوالمطلوب 

 المتمثلة في: موافق تماما، موافق، موافق إلى حد ما، معارض، معارض تماما. 
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 م
 العبارات

 

موافق 

 تماما
 موافق

موافق إلى 

 حد ما
 معارض

معارض 

 تماما

٢ 
المناس   بة )اليهوي   ةء الاض   اءةء  بيئي   ةتت   وافر ف   ي قاع   ة الامتح   ان الظ   روف ال

 درجة الحرارة....(

     

      ية.للامتحانات العمل اللازمةالأجهزه  توافرت ٣

      ة.جاويمنح الطالب أكثر من فرصه لل  ٤

5 
 ةوالش فافي ةالعدال  يحقق النظام المتبع في الاختبارات العملي ة والش فهية

 .فى تقييم الطلاب

     

      ة في الاختبارات العملية والشفهية والضبط.الامتحاني ةالعمليميز تت 6

      .في إجرائها مناسبًاوقتا والعملية  ة هيتستغرق الاختبارات الشف 7

      يتم تحديد زمن موحد لإختبار جميع الطلاب. 8

      مطبوعة ووضوح.كروت الأسئلة المستخدمة في الاختبارات  9

      المناسب وفقًا لنوع الإمتحان. الطلاب يتم تحديد عدد ١0

١١ 
تت       أئر نت       ائش الاختب       ارات الش       فوية  عوام       ل س       ي ولوجية م        ل ال        وفء 

 الخجلء أو الارتباك.

     

 :: مواصفات الاختبارات الشفهية والعمليةرابعا

       .الأسئلة من حيث درجة الصعوبة تنوعت ١

      .ختلفة من التفتيرمتقيس الأسئلة أنماط  ٢

      .اللغوية صحيحة علميا و تخلو من الأخطاء الأسئلة ٣

      . دافه المعلنة للطلابأمع محتوى المقرر و  سئلةتتوافق الأ  ٤

5 

ق       وائم لملاحظ       ة المه       ارات : دوات موض       وعية للتقي       يم م        لأ متاس       تخد

(Check List )ء ( مقي     اد الت     درجRating scale ) ء مق     اييس التق     دير

 .(Rubric)اللفظية 

     

      العدالة.الوضوح و يتصف الامتحان و 6

      تتسم نتائش الاختبارات الشفهية والعملية والموضوعية. 7

 
 إضافتها؟ تود التي وملاحظاتك مقترحاتك ما

.......................................................................................................................................................................................................... 
 

 التقويم؟ عملية أثناء واجهتك التي المشكلات ما

.......................................................................................................................................................................................................... 

 


